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Vigencia: 2025 

 

Trimestre: Octubre – noviembre – diciembre. 

 

Profesional responsable de la implementación del procedimiento: Liliana García Larrotta – Contratista Subsecretaría del Cuidado y Políticas de Igualdad  
 

Profesionales que apoyan la implementación del procedimiento: Denis Helbert Morales Roa – Profesional Especializado Subsecretaría del Cuidado y Políticas de 

Igualdad  

Aprobó        Lina Tatiana Lozano Ruiz – Subsecretaria del Cuidado y Políticas de Igualdad (E) 

 

No 

Actividades realizadas (describa todas las 

actividades realizadas para el cumplimiento de la 

actividad de Rendición permanente de cuentas al 

Consejo Consultivo de Mujeres de Bogotá.) 

Resultados obtenidos  

Fecha de 

implementación 

Evidencias  
Fecha de 

inicio 

Fecha de       

finalizac

ión 

1 

El 24 de octubre se llevó a cabo una mesa 
interinstitucional con la Secretaría Distrital de 
Gobierno, la SDMujer y las alcaldías locales de 
Suba, Engativá, San Cristóbal y la Candelaria 
para presentar a las Consejeras Consultivas el 
avance en la implementación de proyectos 
asociados al concepto de gasto "dotación de las 
manzanas del cuidado" y resolver sus 
inquietudes. 

 

Las Consejeras Consultivas conocieron 

el avance en la implementación del 

concepto de gasto y las dificultades. 

Además, presentaron recomendaciones.   
24 de 

octubre 

24 de 

octubre 
Acta de la sesión. 

2 

A través de tres sesiones (03 y 20 de octubre y 

11 de noviembre) las Consejeras Consultivas 

elaboraron y presentaron una propuesta para la 

actualización del perfil de las puntos focales de 

género de las Alcaldías Locales. La Secretaría 

Distrital de Gobierno y la SDMujer 

acompañaron técnicamente el proceso 

Una propuesta actualizada del perfil 

profesional de quienes ejerzan el rol de 

punto focal de género en las alcaldías 

locales. 

03 de 

octubre 

11 de 

noviemb

re 

Acta de la sesión. 
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ión 

resolviendo inquietudes acerca de la 

contratación local. 

 

3 

El 06 de noviembre la Dirección de Gestión de 

Conocimiento de la SDMujer presentó a la 

instancia la metodología para la evaluación 

intermedia de la Política Pública de Mujeres y 

Equidad de Género. El 28 del mismo mes realizó 

un grupo focal de evaluación. 
 

Se llevó a cabo un grupo focal para la 

evaluación de la PPMYEG con el CCMB 

06 de 

noviemb

re 

28 de 

noviemb

re 

Actas de las sesiones 

4 

El 13 de noviembre la Consejería de Paz, 
Víctimas y Reconciliación presentó información 
acerca de sus servicios y de los programas 
asociados a las medidas de género del Acuerdo 
de Paz. 
 

Las Consejeras Consultivas resuelven 

dudas y presentaron recomendaciones. 13 de 

noviemb

re 

13 de 

noviemb

re 

Acta de la sesión 

5 

El 11 de diciembre la Secretaría Distrital de 

Educación presentó los avances en la 

actualización del PETIG. 

 

Las Consejeras Consultivas resuelven 

dudas y presentaron recomendaciones. 
11 de 

noviemb

re 

11 de 

noviemb

re 

Acta de la sesión 

6 

Actualización permanente a las Consejeras 

Consultivas del avance del proceso 

eleccionario de las integrantes del Espacio 

Autónomo del CCMB para el período 2025 - 

2028 a través de las sesiones de la Mesa 

Coordinadora y de sesiones específicas sobre el 

proceso eleccionario como la del 03 de octubre. 

 

Las Consejeras Consultivas 

presentaron recomendaciones sobre el 

proceso eleccionario y participaron en 

las etapas de convocatoria, inscripción 

y votación. 

03 de 

octubre 

18 de 

diciemb

re 

Actas de las sesiones 
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7 

El 18 de diciembre se llevó a cabo la segunda sesión 

del Espacio Ampliado del Consejo Consultivo de 

Mujeres de Bogotá. En ella se presentaron los 

procesos en curso: elaboración conjunta del 

procedimiento para la definición y seguimiento de las 

solicitudes del CCMB - Espacio Ampliado y 

compromisos y solicitudes en concertación del 

Espacio.  

Las Consultivas electas para el período 

2025 – 2028 conocieron la agenda en curso 

en el Espacio Ampliado lo que les permitirá 

retomar los procesos, luego del cierre del 

período de las consultivas electas para el 

período 2021 – 2025 el 17 de diciembre. 

18 de 

diciembr

e 

18 de 

diciembr

e 
Acta de la sesión 

 


