
Balance de 
implementación
Política Pública de 
Actividades Sexuales 
Pagadas



Vivir con dignidad e 
igualdad

Implementar una oferta institucional que 
propenda por el reconocimiento, garantía y 

restitución de los derechos de las personas que 
realizan ASP.



96 emprendimientos

desarrollados por personas que 
realizan actividades sexuales 
pagadas fueron fortalecidos en 
habilidades y capacidades en 
emprendimiento por la Secretaría de 
Desarrollo Económico.

1.1.1 Emprendimientos 
desarrollados a través de 
apoyo técnico y financiero



Los emprendimientos recibieron capacitaciones 
a través de los programas de la Secretaría de 
Desarrollo Económico en torno a:

2

1

2

•Ruta Bogotá: Habilidades y modelos de negocio 
innovadores.
•Smartfilms: Desarrollo de contenidos audiovisuales
•Programa Creo en Mí: Capacidades blandas y 
técnicas para acelerar la creación y consolidación 
de emprendimientos.
•Hecho en Bogotá: incentivar el consumo de 
productos y servicios.
•Bogotá Productiva Local: Formación en temas de 
emprendimiento y desarrollo empresarial 
(marketing, venta, comercial) 
•Mujer Emprendedora y Productiva: Promueve la 
generación de ingresos a través del 
acompañamiento técnico, los encadenamientos 
productivos y comerciales y el acceso a capital



1.1.2. Servicios de empleabilidad ajustados a las 
características y capacidades

Se contó con un total de 1.278 empresas registradas al 
Programa "Empleo Incluyente – Decreto 399 del 2022” , de 
las cuales 203 empresas postularon a 1.793 personas.

2021 2022 2023 Total
Personas registradas 22 37 30 89
Personas orientadas 42 59 37 138

Personas remitidas 8 5 37 50

Personas vinculadas 46 2 21 69



1.1.3. Formación para el 
trabajo en competencias 
transversales y/o 
laborales conforme a 
exigencias del mercado, 
que sean remitidas por 
las entidades con 
competencia en la 
atención de la población.



Desde la Subdirección de Empleo y 
Formación se contó con un portafolio de 
formación para el trabajo en 
concordancia con los requerimientos del 
mercado laboral. De esta forma, se 
contactó vía telefónica a las mujeres 
que ejercen Actividades Sexuales 
Pagadas, indicando la relevancia de 
fortalecer su perfil laboral y los 
beneficios al tomar los procesos de 
formación dispuestos por Secretaría 
Distrital de Desarrollo Económico.

A través de la Agencia Pública de Empleo se formaron 
en competencias transversales y/o laborales a 75 
mujeres que realizan actividades sexuales pagadas.

Mujeres Formadas en 
habilidades Blandas y 
Transversales

Mujeres Formadas 
Laboralmente SENA

62

13



10 talleres 
Realizados en el marco del Programa de
Educación Financiera en modalidad presencial 
dirigidos a mujeres y hombres que ejercen 
actividades sexuales pagadas en las 
localidades de Los Mártires, Chapinero, Bosa, 
Kennedy y Suba en los que se capacitaron a
146 personas: 118 Mujeres y 28 Hombres.

1.1.7. Formación en habilidades 
financieras



Se realizaron 45 talleres de educación financiera en 
modalidad virtual en los cuales participaron 769 
ciudadanos y se identificó la participación de 2 Mujeres 
que ejercen algún tipo de actividad sexual pagada.

2

1

2

Los talleres desarrollados fueron:

•Taller “Yo y Mis Finanzas”, sobre casos prácticos y 
conceptos financieros básicos para ser aplicados en 
un emprendimiento y/o negocio existente.
•Conciencia - Educación financiera.



1.2.1 Monitoreo de las canalizaciones efectivas a las 
EAPB por equipos sectoriales e intersectoriales de 
las PRASP, para la atención en salud.

Desde el año 2021 y con corte a 30 de septiembre de 
2023, se han realizado 1.643 canalizaciones efectivas, de 
las cuales 838 de ellas son intersectoriales, 
específicamente a:

• Programas de Salud
• Personas orientadas en el tema de seguridad social
• Interrupción voluntaria del embarazo
• Riesgo de EPOC
• Temas de salud sexual
• Personas canalizadas por crónicas
• Temas de salud mental
• Personas con interrupción voluntaria del embarazo



1.2.2 Personas que 
participan en jornadas 
de sensibilización en 
gestión del riesgo 
individual para 
personas que realizan 
actividades sexuales 
pagadas en temas 
priorizados en 
establecimientos y calle. 



Entre el año 2020 y octubre de 2023, se abordaron un total 
de 23.893 personas que realizan ASP, tanto en 
establecimientos como en recorridos de calle. Este trabajo 
ha tenido un especial énfasis en temas como salud mental, 
enfermedades crónicas y salud sexual y reproductiva.

A partir de la escucha activa y las 
preguntas generadas en estos espacios, 
las personas son canalizadas a diferentes 
servicios según la necesidad. Estas 
acciones se realizan de acuerdo a las 
dinámicas de la población, priorizando los 
lugares donde hay mayor afluencia del 
grupo población objetivo, teniendo en 
cuenta sus necesidades y demandas. 

2020 2021 2022 2023 Total

7.601 3.200 7.154 5.938 23.893



1.2.3 Personas que participan en jornadas de sensibilización 
frente a la prevención de transformaciones artesanales 
corporales estéticas o identitarias para las personas que 
realizan actividades sexuales pagadas. Y personas que 
realizan actividades administrativas y logísticas en 
establecimientos de contacto y servicio de Actividades 
Sexuales.
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2.924 personas que realizan ASP participaron en las 
jornadas de sensibilización frente a la prevención de 
transformaciones artesanales, corporales, estéticas, o 
identitarias. Estos espacios de información se llevaron 
a cabo en el marco de las jornadas de derechos y 
actividades de información específicas en 
establecimientos donde trabajan personas trans. Así 
mismo, se realizó asistencia técnica a los equipos 
operativos que realizan acciones en territorio, con el 
fin de fortalecer capacidades.

Resultados por vigencias:
• Año 2020: 2.465
• Año 2021: 264
• Año 2022: 115
• Año 2023: 80



1.2.4 Asesoría, tamizajes y canalización 
a las PRASP relacionados con su salud 
sexual y reproductiva a través de 
actores institucionales y de base 
comunitaria 

fueron asesoradas, tamizadas o participaron
de la activación de ruta y canalizaciones
efectivas para sífilis y VIH a través de actores 
institucionales y de base comunitaria

15.159 personas 



1.2.6 Jornadas de orientación y asesoramiento frente al 
acceso al sistema general de salud de las personas que 
realizan actividades sexuales pagadas. en el marco de los 
derechos de las mujeres, género y diferencial. 
.

2

1

2

Se han realizado 7 jornadas de orientación y 
asesoramiento frente al acceso al sistema general 
de salud de las personas que realizan ASP en Casa 
de todas, en la que asistieron 143 personas. 
En estos espacios se brindó acompañamiento de 
manera personalizada, teniendo en cuenta las 
particularidades de las personas que solicitan la 
orientación y sus dificultades, realizando el 
acompañamiento a la afiliación de la persona o 
haciendo el soporte necesario para el 
aseguramiento. 



1.3.3 Patrocinio para 
pruebas de Estado 
(ICFES).



• Un taller de bienvenida al proceso ICFES
• Seis talleres de refuerzo escolar en las áreas de 

conocimiento evaluadas en el examen Saber 11 (inglés, 
competencias ciudadanas, lectura crítica, ciencias 
naturales y matemáticas).

• Un taller de socialización de la estructura de las Pruebas 
Saber 11° dado por el ICFES.

• Un taller de simulacro.
• Un taller de cierre y espacio respiro. Adicionalmente, para 

todas las mujeres, especialmente aquellas que no pudieron 
asistir a los talleres, se vincularon al proyecto mediante 
estrategias de refuerzo académico con 5 módulos de 
aprendizaje (uno semanal) con actividades propuestas 
para conocer y profundizar en la prueba Saber 11°.

35 mujeres inscritas para presentar la prueba Saber 
11° -en el marco del convenio interadministrativo 
Secretaría de la Mujer-ICFES. Se brindó 
acompañamiento a través de:

En articulación con 
ACNUR, se realizó la 
caracterización de 10 
mujeres para ser 
apoyadas con 
asistencias económicas 
según su número de 
conformación familiar. 
Estas asistencias 
económicas en efectivo 
permiten que se 
favorezca la 
participación y 
permanencia en el 
programa de Educación 
Flexible en Casa de 
Todas.



1.3.5 Herramientas pedagógicas que fortalezcan los 
procesos de formación de las personas que realizan 
actividades sexuales pagadas en el marco de las 
Estrategias Educativas Flexibles.

• En coordinación con el equipo de estrategias educativas
flexibles, se estructuró una propuesta metodológica para
implementar con las personas vinculadas en actividades
sexuales pagadas a partir de lo dispuesto en la ruta de
atención y acompañamiento pedagógico “transformando
imaginarios, tejiendo escuelas inclusivas y diversas”.

• Para la vigencia del 2023, se logró la focalización de 36
mujeres en articulación con la Secretaría Distrital de Mujer.
De las cuales, 6 mujeres se graduaron en el mes de julio, en
el que se resalta el grado de una mujer con experiencia de
vida tras.

• La duración del proceso fue de 6 meses por medio de
Ciclos Lectivos Especiales Integrados (CLEI) con una
intensidad horaria adaptada a la semipresencialidad
como está establecido para la educación de personas
Jóvenes y Adultas.



Beca experiencias 
sobre actividades 
sexuales pagadas 

Orientada a apoyar la visibilización de las 
historias y/o relatos de vida de las personas que 
realizan actividades sexuales pagadas y las 
historias de los lugares/zonas/territorios donde 
estas se realizan en Bogotá, mediante procesos 
creativos, prácticas culturales y/o trabajos 
artísticos." Para el año 2022 y 2023 la beca 
cuenta con dos estímulos por $11.000.000 y 
$15.000.000 respectivamente.

1.4.9 Apoyos para respaldar las 
iniciativas artísticas y culturales que 
realizan las personas que realizan 
actividades sexuales pagadas.



Fueron seleccionadas cuatro iniciativas:
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Travekas Sudakas: propuesta 
presentada por personas que 
realizan ASP en modalidad virtual 
que propone un proceso de 
formación e intercambio de 
conocimiento y experiencias.

Vultur Films: propuesta que incluyó 
dentro de la agrupación y como 
parte de sus protagonistas a 
personas que realizan ASP en 
modalidad virtual para la realización 
de un video podcast con 4 
episodios.
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Agrupación Calle 7 Colombia: 
preparó, montó y realizó 6 funciones 
de su obra de teatro “Entre putas una 
voz”.

Agrupación Monstruosidades 
guerrilleras: realizó laboratorios de 
formación artística y espacios de 
articulación. Cerró con una “pasarela 
puteril” en el barrio Santa fe, feria de 
emprendimientos, olla comunitaria y 
show central de baile.



1.4.10.  Estrategia Casa de Todas para la atención 
a personas que realizan actividades sexuales 
pagadas. 

Desde el 2020 y con corte a 30 de octubre se realizaron 
alrededor de 21.935 atenciones en el servicio de trabajo social, 
11.816 actuaciones jurídicas y 9.035 atenciones psicológicas. 
Se realizaron actividades de caracterización, jornadas de salud, 
cuidado menstrual, psicoemocional, encuentros poblacionales, 
ferias de empleabilidad y emprendimiento

VIGENCIA TRABAJO 
SOCIAL

ACTUACIONES 
JURÍDICAS PSICOLOGICAS TOTAL 

VIGENCIA
2020 6362 1567 2229 10158
2021 5414 3665 2463 11542
2022 6152 4386 2355 12893

2023-OCT 4007 2198 1988 8193
TOTAL CUATRIENIO 21935 11816 9035 42786



Procesos de 
atención 

incluyentes

El Servicio de Atención y Desarrollo de 
Capacidades para Mujeres Habitantes de Calle y 
en Alto Riesgo, viene desarrollando procesos de 
atención incluyentes, diversificados e integrales 
que buscan potenciar las habilidades y 
desarrollar capacidades para la vida que le 
permitan retomar a las ciudadanas que 
atienden sus proyectos de vida, sueños y 
redescubrir sus potencialidades, 

1.4.11 Atención de personas habitantes 
de calle que realizan actividades 
sexuales pagadas mediante planes de 
atención individual en la modalidad de 
centro de atención y desarrollo de 
capacidades para mujeres habitantes 
de calle.



• Planes individuales de desarrollo de 
capacidades (PIDC).

• Intervenciones individuales desde el área 
de psicología, trabajo social y terapia 
ocupacional, enfermería y nutrición.

• Actividades de meditación, respiración y 
relajación, para mitigar los niveles de 
ansiedad.

• Reconstrucción de las relaciones con las 
redes de apoyo.

Las intervenciones se han realizado a personas en un 
rango de edad entre los 30 a los 59 años. Las 
actividades se han centrado en: 

• Talleres formativos frente a la prevención 
de enfermedades de transmisión sexual.

• Toma de decisiones, estrategias de 
Afrontamiento y resolución de conflictos.

• Actividades internas y externas de 
ocupación del tiempo libre asociados a la 
actividad física, el deporte, la recreación y 
la cultura, contribuyendo al manejo de la 
ansiedad y mitigación del consumo de 
SPA.

• Activación de la ruta de atención en salud.



1.4.15 Servicio de atención a las PRASP 
pertenecientes a los sectores sociales LGBTI 
beneficiadas con Bonos 

Para el año 2022 la 
subdirección para asuntos 
LGBTI entregó 49 bonos a 
población LGBTI en el 
ejercicio de ASP. Para dar 
cumplimiento, se llevó a 
cabo seguimiento de las 
fichas diligenciadas, 
identificando dentro del 
concepto profesional la 
población que relaciona 
estar en el ejercicio de ASP. 

Durante el primer trimestre 
2023, la Subdirección para 
Asuntos LGBTI entregó 7 
bonos a población LGBTI 
en el ejercicio de 
Actividades Sexuales 
Pagadas.
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1.4.17 Atención a las 
personas que realizan 
ASP en el marco de 
Servicios de atención a 
la población 
proveniente de flujos 
migratorios mixtos en 
Bogotá.



Durante el año 2022, en el Proyecto Servicio de atención 
para la población proveniente de flujos migratorios mixtos 
en Bogotá, a través del Servicio para la Integración y los 
Derechos del Migrante, Refugiado y Retornado, se 
atendieron a 8 personas que desarrollan Actividades 
Sexuales Pagadas.
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En el año 2023, con corte a octubre, a través 
del Servicio para la Integración y los Derechos 
del Migrante, Refugiado y Retornado, se 
atendieron a 12 personas que expresaron 
realizar Actividades Sexuales Pagadas por 
medio de la modalidad “Integración en tu 
camino”. De acuerdo a las intervenciones se 
identificó que las personas pertenecían a:
• 9 en Fontibón
• 2 en Mártires
• 1 en Santa Fe



Vivir sin miedo
Ampliar condiciones para la seguridad humana de 

las personas que realizan actividades sexuales 
pagadas.



• Desfavorable en 360
• Favorable 256
• Favorables con requerimiento 412
• Cese de actividades 44
• Se abordaron 7 establecimientos 

mediante operativo 
interinstitucionales liderados por la 
policía de turismo para evitar la 
prostitución infantil en estos 
establecimientos

Se realizaron 1.163 visitas de IVC en los 
establecimientos de actividades sexuales pagadas, 
donde se emitieron los siguientes conceptos:

Para los casos de Webcam de 
entretenimiento para adultos se 
establecieron los siguientes 
conceptos sanitarios:

• Favorables 3
• Favorables con requerimiento 2
• Desfavorables 1



24 visitas
Se han realizado 24 visitas en las localidades: 
Barrios Unidos y Los Mártires. En las visitas se 
desarrollaron actividades de inspección, control 
y vigilancia a los establecimientos que generan 
residuos hospitalarios y similares, y acorde con el 
cumplimiento de la normatividad ambiental 
vigente se generaron los requerimientos 
respectivos según los hallazgos encontrados.

2.1.2 Visitas periódicas a 
establecimientos que realizan 
actividades sexuales pagadas para 
la supervisión de la gestión externa 
de los residuos hospitalarios y 
similares - SDAMBIENTE



2.1.7 Inspección, vigilancia y control a los establecimientos 
de alto impacto (contacto y servicio para actividades 
sexuales pagadas), mediante el acompañamiento de la 
Dirección para la Gestión Policiva 
SDGOBIERNO
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486 visitas a establecimientos de comercio 
de alto impacto donde se realizan 
Actividades Sexuales Pagadas. Así se 
acompañó a las alcaldías locales a verificar 
los requisitos de funcionamiento en 19 
localidades exceptuando Sumapaz.
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Actualización del “Instructivo de 
Inspección Vigilancia y Control 
GET-IVC-IN012 del Sistema Integrado 
de Gestión - Matiz” en el que se 
incluyó la sensibilización sobre el 
respeto a los sujetos de protección 
de derechos de las actividades 
sexuales remuneradas ).

Sensibilización sobre la 
normatividad para la Protección de 
Sujetos de Derechos en Actividades 
Sexuales Remuneradas.

104 Operativos de  Inspección, Vigilancia 
y Control en los que se realizaron 
actividades preventivas y control sobre la 
Trata de Personas y explotación de 
menores de edad en los establecimientos 
de actividades sexuales remuneradas, 
hoteles y moteles en las localidades de:  
Engativá, Bosa, Suba, Fontibón, Barrios 
Unidos, Chapinero, Puente Aranda, Ciudad 
Bolívar, Teusaquillo, La Candelaria, y Usme.



2.2.3 Conformación de redes de las personas que realizan 
actividades sexuales pagadas para la generación de 
entornos protectores y de autocuidado. (Sector Mujeres)
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Se realizaron 17 talleres con mujeres en 
Actividades Sexuales Pagadas en casa de 
Todas y a través de educación flexible, para 
el reconocimiento de la importancia e 
identificación de las redes de apoyo, el auto 
cuidado, Rutas para Atención de Derechos y 
las habilidades socioemocionales enfocadas 
hacia la vinculación laboral y el sostenimiento 
de redes.



51 jornadas sobre 
el Código 

Nacional de 
Convivencia

Así como del rol de las ASP como sujetas de especial 
Protección, la Sentencia T594 de 2016 y manual sobre 
intervenir en calle y no violentar en el intento. Se contó 
con la asistencia de más de 1.299 personas entre 
oficiales y personal de la policía metropolitana de 
Bogotá, personas propietarias de establecimientos 
donde se realizan las ASP, Personas que realizan las 
ASP, comunidad aledaña a las zonas donde se realizan 
las ASP y gestoras y gestores de convivencia de la 
Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

2.2.4. Procesos de sensibilización para 
la prevención de comportamientos 
contrarios a la convivencia y canales 
de denuncia a los administradores de 
los establecimientos de contacto y 
servicio de actividades sexuales 
pagadas (Sector Seguridad)



2.2.12. Encuentros de formación sobre derechos humanos 
con énfasis en protección, igualdad y no discriminación de 
personas que realizan actividades sexuales pagadas (ASP), 
dirigidos a toda la ciudadanía, que realice o no ASP, 
servidores públicos/as y fuerza pública, para la promoción 
del trato digno y no discriminatorio en entornos ciudadanos 
e institucionales

En estos encuentros se trataron temas como:
• Derechos humanos de las mujeres y perspectiva de 

género
• Prevención del delito de trata de personas
• Política pública de personas que realizan actividades 

sexuales pagadas
• Derecho a una vida libre de violencias
• Derechos sexuales y reproductivos
• Salud mental
• Código de seguridad y convivencia ciudadana
• Economía del cuidado y finanzas personales
• Rutas de atención y oferta de servicios sectores sociales 

LGBTI y población migrante

Se realizaron 27 encuentros de 
formación sobre derechos en el 
que se contó con 395 participantes 
entre personal policía nacional, 
personas que realizan ASP, 
personas vinculadas a 
establecimientos y ciudadanía en 
general de las localidades de: 
Kennedy, Chapinero, Santa fe, 
Rafael Uribe Uribe y Ciudad Bolívar. 



2.3.3 Acciones de 
formación ambiental a 
personas y 
establecimientos que 
realizan actividades 
sexuales pagadas



Se realizaron 10 acciones de educación ambiental:
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Articulación con la Casa 
LGBTIQ+ Diana Navarro 
de la localidad de Los 
Mártires.

• Manejo y disposición 
adecuada de los 
residuos sólidos: se 
vincularon 161 
personas

• Cuidado del agua y 
características del río 
Bogotá; se vincularon 
120 personas.

Articulación con las jornadas 
de DDHH a cargo de Gobierno.

• Caminata ecológica en el 
EArticulación con las 
jornadas de DDHH a cargo 
de Gobierno.

• Caminata ecológica en el 
Eje Ambiental con la 
participación de 12 
mujeres.

• Eje Ambiental con la 
participación de 12 
mujeres.

Acciones Distritales:

• Programa 
posconsumo y 
estrategias 
voluntarias de 
entrega de residuos 
peligrosos.

• Acción Biodiversidad 
en el Distrito Capital.

• La Maloka del Jardín 
Botánico de Bogotá.



Vivir sin estigmas 
ni estereotipos

Disminuir los diferentes tipos de discriminación y 
estigmatización que afectan el bienestar de las 

personas que realizan actividades sexuales 
pagadas.



Revista 
Trans_versos

En alianza con el Instituto de Derechos Humanos y Construcción 
de Paz Alfredo Vázquez Carrizosa de la Universidad Javeriana se 
realizaron talleres de participación con mujeres y hombres 
transgénero que realizan o realizaron Actividades Sexuales 
Pagadas y con base en sus experiencias se publicaron las 2 
primeras ediciones de la revista Trans_versos. En ellas se 
resaltan las memorias, liderazgos y vivencias de estas personas 
en el marco de las décadas de 1970 hasta el 2000.

3.1.6 Procesos de reflexión de las 
organizaciones sociales en torno al 
derecho a la participación en las 
actividades sexuales pagadas 



3.1.7 Implementación de una ruta pedagógica y de 
atención en resolución pacífica de conflictos, 
diferencial para personas que ejercen actividades 
sexuales pagadas. 
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• En el 2022, se realizaron 4 talleres sobre 
reconciliación, gestión de emociones, comunicación 
asertiva y trabajo en equipo con 105 asistentes a las 
jornadas y se realizó una ceremonia de graduación 
simbólica en la localidad de los Mártires.

• En el 2023 se realizaron sesiones con metodologías 
artísticas en la localidad de los Mártires sobre el 
abordaje pacifico de conflictos y las rutas de acceso 
a la justicia, entregando certificados a las 
participantes sobre los métodos de solución de 
conflictos haciendo énfasis en la mediación 
comunitaria, violencias basadas en género, 
procedimientos policiales y discriminación



Durante el 2022 se realizó la caracterización a 
un total de 102 personas que solicitaron los 
servicios de la Alta Consejería De Paz, Víctimas Y 
Reconciliación- ACPVR. La ACPVR cuenta con 
una ruta de gestión para la estabilización 
socioeconómica que inicia con un proceso de 
caracterización que permite identificar las 
habilidades y destrezas ocupacionales de la 
persona, a partir de la revisión de sus 
antecedentes de formación, experiencia laboral, 
así como la intención de continuar con sus 
estudios. A partir de la caracterización se lleva a 
cabo un proceso de activación de oferta pública 
o privada en los campos de formación, 
empleabilidad y emprendimiento. 

3.2.6 Caracterización de personas víctimas del 
conflicto armado que ejerzan actividades 
sexuales pagadas en el Distrito Capital. 

Personas que
manifestaron ejercer 
actividades sexuales 
pagadas fueron
caracterizadas, 
mediante el Sistema 
de Información de 
Víctimas de Bogotá, 
con corte a octubre 
2023.

46



Vivir con oportunidades
Crear la institucionalidad para la protección 

integral de los derechos de las personas que 
realizan actividades sexuales pagadas.



4.1.5 Caracterización de la oferta de servicios de los 
sectores de la administración distrital para las personas 
que realizan actividades sexuales pagadas 
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Se realizó un documento de caracterización 
de información sobre 48 servicios para las 
personas que realizan ASP y sus familias, 
brindados por los sectores: Ambiente, Cultura, 
Educación, Gobierno. Hábitat, Mujeres, Salud, 
Seguridad, Integración Social, Desarrollo 
Económico, Alta consejería para las víctimas, 
Planeación y Movilidad.



3 investigaciones
asociadas a las experiencias 

que viven las personas que 
realizan actividades sexuales 

pagadas.  

• Identificación de situaciones xenofóbicas y violencias de 
género contra las mujeres refugiadas y migrantes 
venezolanas en el Distrito Capital

• Narración de la experiencia de los espacios respiro y las 
escuelas de educación emocional en personas que 
realizan ASP

• El análisis situacional de las violaciones de derechos en 
contra de las personas que realizan actividades sexuales 
pagadas

4.2.3 Procesos de investigación y 
acción participativa para fortalecer el 
análisis situacional de las violaciones 
de derechos en contra de las personas 
que realizan actividades sexuales 
pagadas. 



4.2.8 Investigación y caracterización sobre las personas 
que realizan actividades sexuales pagadas en atención a 
sus diferencias y dinámicas de participación en las 
mismas, así como las diferentes modalidades, condiciones 
y modos de funcionamiento (Levantamiento de línea 
base). 
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Se realizó:
• Investigación y actualización de la línea base de la 

PPASP, a través de la Actualización de la 
Caracterización de personas que hacen ASP en 
contextos de prostitución en la ciudad de Bogotá y 
que están ubicadas en establecimientos, calle u otras 
modalidades. 

• Divulgación de los resultados en la página web del 
Observatorio de Mujeres y Equidad de Género – OMEG 

• Primera versión de la boletina e infografía sobre los 
resultados de la actualización de la caracterización.



Desde el 2021, a partir de los recorridos 
realizados en las zonas identificadas donde se 
realizan las actividades sexuales pagadas, en 19 
localidades, las gestoras territoriales de la 
estrategia Casa de Todas realizaron más de 
3.437 visitas en las que revisaron las 
condiciones de establecimientos y zonas de 
ejercicio en calle y brindaron información de  la 
oferta de servicios a las personas que realizan 
ASP.

4.2.9 Sistematización de las dinámicas de las 
actividades sexuales pagadas en los recorridos a 
establecimientos de contacto y servicios de ASP. 



Formación y fortalecimiento
Policía Metropolitana 

de Bogotá
Sentencia T594 de 2016 



Estación de Policía Participantes Sesiones Año
Encuentro Distrital 66 5 2020

Kennedy 63 3

2021
Barrios Unidos 50 2

Los Mártires 137 5
La Candelaria 64 3

Chapinero 37 2
Fontibón 17 3

2022

Antonio Nariño 88 3
Santa Fe 118 4

Ciudad Bolívar 71 3
ESMAD Ciudad Bolívar 112 3

Engativá 41 3
Los Mártires 160 3

Puente Aranda 30 1

2023

Usaquén 16 1
San Cristóbal 16 1
Los Mártires 35 1

Santa Fe 40 1
Teusaquillo 30 1

Barrios Unidos 44 3
Suba 56 2

Total 1291 53

Entidades 
delegadas

Secretaria de 
Seguridad, 
Convivencia y 
Justicia
*Secretaria Distrital 
de la Mujer 

Propuesta metodológica 
aplicada

Elementos jurídicos de la 
Sentencia T594 de 
2016. Presentación de la 
Política Pública de 
Actividades Sexuales 
Pagadas.
- Uso de metodologías 
participativas.
- Se aborda Ley 1801 de 2016 
- Código de Convivencia y 
Seguridad Ciudadana. 



Conclusiones 
y retos
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En esta administración, la Política 
Pública de Actividades Sexuales 
Pagadas contribuyó al 
reconocimiento y apropiación de 
equipos territoriales de trabajo 
en los 14 sectores Distritales.

3

4

Se debe continuar trabajando en 
acciones diferenciales, por ejemplo, 
las modalidades de ASP requieren un 
lenguaje y abordaje diferente.

Es necesario que, desde lo local, se 
planteen acciones de mitigación del 
riesgo a la seguridad humana de 
las personas en ASP, desde el 
acompañamiento de la Inspección 
Control y Vigilancia a 
establecimientos de comercio que 
ofertan ASP.

Casa de Todas aportó en la 
identificación, atención y 
articulación en favor de las personas 
que realizan ASP en Bogotá.

Conclusiones 
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Mantener y fortalecer mesas 
interinstitucionales como: ZESAI, 
Componente cultural y social, 
Derechos Humanos de las PRASP 
y Ferias de Servicios Itinerantes.

4

5

Sostener acciones territoriales para 
personas adultas mayores que 
realizan ASP.

Continuar el fortalecimiento a 
Policía Metropolitana de Bogotá en 
conjunto con acciones de Inspección 
Control y Vigilancia en favor de los 
derechos y la seguridad humana de 
las personas que realizan ASP y el 
personal logístico y administrativo.

Crear acciones diferenciadas 
de acuerdo con la modalidad 
de ASP.

1
3

Continuar la construcción de una 
ruta de atención para hombre en 
ASP.

Retos 



¡GRACIAS!
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