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Profesional responsable de la implementacion del procedimiento: Yudy Stephany Alvarez Poveda — Contratista Subsecretaria del Cuidado y Politicas de Igualdad

\{mﬂ Sapur P

Profesionales que apoyan la implementacién del procedimiento: Denis Helbert Morales Roa — Profesional Especializado Subsecretaria del Cuidado y Politicas de

Igualdad #%=~

Angela Puentes Rodriguez - Contratista Subsecretaria del Cuidado y Politicas de Igualda

No | Actividades realizadas (describa
todas las actividades realizadas
para el cumplimiento de la acti-

Resultados obtenidos

Fecha de implementacion

Evidencias

CCM en la Mesa de Territorializa-
cién del 29 de agosto

una comision del CCM en la Mesa de Te-
rritorializacion programada para el 29 de
agosto.

vidad de Rendicién permanente Fecha de Fecha de
de cuentas al Consejo Consultivo inicio finalizacion
de Mujeres de Bogotd.)
Se remiti6é un oficio con recomendaciones
Remitir el oficio a las 20 Alcaldias | para el fortalecimiento de las organizacio-

1 Locales con recomendaciones para | nes de mujeres. De igual manera, desde la | 27 de julio 31 de julio de | Oficio remitido a las 20 Alcaldias Locales
el fortalecimiento de las organiza- | Secretaria Técnica del CCM, se hizo el en- de 2023 2023 con recomendaciones para el fortaleci-
ciones de mujeres. vio de estos oficios a través de correo elec- miento de las organizaciones de mujeres.

trénico a las consejeras consultivas.
Se remitiod correo electronico a la Direccion
Remitir correo a la Direccion de Te- | de Territorializacién, por parte de la Sub-
rritorializacion gestionando la par- | secretaria del Cuidado y Politicas de Igual- - - Correo electrénico remitido a la Direc-
L ] SRR 27 de julio 28 dejuliode | - L . ;
2 | ticipacion de una comision del | dad. En él se solicit6 la participacion de de 2023 2023 cién de Territorializacion el dia 28 de ju-

lio de 2023.
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todas las actividades realizadas P
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vidad de Rendicién permanente Resultados obtenidos Fecha de Fecha de Evidencias
de cuentas al Consejo Consultivo inicio finalizacion
de Mujeres de Bogotd.)
Remitir el cronograma de construc- feecrgmt% Zle(:t:e?lr;gr? ra:garzzj:1lrnc<':1dcal1\éI P::;srt]alaesl 27 de julio 26 dejulioy | Correo electronico remitido al CCM con
3 ! 9 4 progran ! 3 de agosto de | el cronograma de programacion de cons-
cion de agendas locales de 4 de agosto en las localidades para la de 2023 i
A - 2023 truccion de agendas locales
construccion de la agenda de las mujeres.
El 9 de agosto se remitié por correo elec-
- . . trénico a la articulacion del CCM la matriz
Remitir la matriz solicitada a la - - < -
. solicitada a la SDMujer con la evaluacion | 27 de julio | 9 de agosto de
4 | SDMujer por el CCM sobre la eva- : . . -~ .
luaci6n de la agenda de las mujeres dela ag_gnda de I_as mujeres, incluyendo in- de 2023 2023 Correo electron.lco re|_”r]|t|do el 9 de agosto
formacién relacionada con los productos de 2023 a la articulacion del CCM, con la
de la PPMYEG matriz solicitada a la SDMujer
Se remitid por correo electronico, para re-
vision y analisis del CCM, el primer re-
porte de seguimiento a las dieciséis (16) so-
licitadas presentadas por la instancia en la . d . lici
Remisién del primer informe de se- | sesion del Espacio Ampliado del 7 de junio Primer reporte & seguimiento — solicitu-
A - des CCM Espacio Ampliado CCM
guimiento a las solicitudes presen- | de 2023. - -
. . 7 de junio de | 28 de julio de
5 | tadas por el Consejo Consultivo de - .
. " - . - 2023 2023 Correo electronico remitido al CCM el
Mujeres en la sesion del Espacio | En este reporte, se presentd la proyeccion . . X
. . . ; P dia 28 de julio de 2023 con el primer re-
Ampliado del 7 de junio de 2023. de acciones a ejecutar por la Secretaria Dis- o
; . . porte de seguimiento
trital de la Mujer en lo que resta de la vi-
gencia 2023, para atender los requerimien-
tos realizados por las consejeras consulti-
vas.
El dia 23 de agosto, se llevo a cabo una Correos electronicos remitidos a la articu-
Apoyar al CCM por parte del | reunién con el CCM y el equipo de comu- lacion del CCM el 19 de septiembre, y a
6 equipo de comunicacién de la | nicaciones de la SDMujer, con el objetivo | 30 de agosto | 19 de septiem- | la Comisién de Comunicaciones de la ins-
SDMuijer. con la elaboracion de la | de realizar requerimientos relacionados de 2023 bre de 2023 | tancia el dia 20 de septiembre

plantilla de la Agenda Distrital

con la elaboracién de la plantilla. Esta pen-
diente el envio por parte de las consejeras

Plantilla de la Agenda Distrital elaborada
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de Mujeres de Bogotd.)
consultivas con los requerido para la plan- por el equipo de comunicaciones de la
tilla. SDMujer
El 19 de septiembre, el equipo de comuni-
caciones de la SDMujer remitié la pro-
puesta de plantilla de Agenda Distrital ela-
borada por el equipo de comunicaciones. A
su vez, esta fue remitida a través de correo
electrénico en la misma fecha a la articula-
cién de del CCM. Posteriormente, el 20 de
septiembre, se hizo el envio por correo
electrénico a la Comision de Comunicacio-
nes de la instancia.
La Comisién de Comunicaciones del CCM
definié aplazar esta sesion y realizar ini-
Realizar una sesién con el CCM y | cialmente el taller practico sobre comuni- . . . .
- S < s . Actas y listados de asistencia de las sesio-
el equipo de comunicaciones para | cacion estratégica con la Escuela Lidera 7,8y1lde . :
. A e 30 de agosto - nes realizadas los dias 7, 8 y 11 de sep-
7 | abordar temas relacionados con el | Par de la Direccion de Territorializacion de septiembre de | ..
. . S de 2023 tiembre de 2023
manejo de redes para divulgar la | Derechos y Participacion. 2023
Agenda Distrital
Se realizaron en total 3 sesiones durante los
dias 7, 8 y 11 de septiembre.
Realizar una reunién interna entre | El dia 31 de agosto se proyectd a la Subse- . . .
. . . : o Correo de confirmacién remitido por la
la Subsecretaria del Cuidado y Po- | cretaria del Cuidado y Politicas de lgual- X . -
s - e < Subsecretaria del Cuidado y Politicas de
liticas de Igualdad, la Subsecretaria | dad, el correo de solicitud de reunién a la - o
AR . . o . Igualdad, confirmando la reunién con la
8 de Fortalecimiento de Capacidades | Subsecretaria de Fortalecimiento de Capa- | 30 de agosto | 15 de septiem- Subsecretaria de Fortalecimiento de Ca-
y la Directora de Territorializacion, | cidades y a la Directora de Territorializa- de 2023 bre de 2023

para revisar las situaciones que se
han presentado en los territorios
con el equipo de gestién local

cion.

El 15 de septiembre, se llevo a cabo la

pacidades y la Directora de Territorializa-
cion.
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para el cumplimiento de la acti-

vidad de Rendicién permanente

de cuentas al Consejo Consultivo
de Mujeres de Bogotd.)

Resultados obtenidos

Fecha de implementacion

Fecha de
inicio

Fecha de
finalizacién

Evidencias

reunién interna entre la Subsecretaria del
Cuidado y Politicas de Igualdad, la Subse-
cretaria de Fortalecimiento de Capacidades
y la Directora de Territorializacion.

Se tiene pendiente la programacidn del en-
cuentro con el CCM, principalmente las
consejeras territoriales, para presentar los
resultados de esta reunion.

Revisar las actas de Mesa Coordi-
nadora del CCM desde el mes de ju-
nio para identificar las situacionesy
casos de las localidades menciona-
dos por las consejeras consultivas
territoriales

La Secretaria Técnica del CCM reviso las
actas de las Mesas Coordinadoras realiza-
das entre los meses de mayo a agosto de
2023. Se identificaron los casos y situacio-
nes locales presentadas principalmente por
las consejeras consultivas territoriales. Este
documento fue remitido a la subsecretaria
del Cuidado y Politicas de lgualdad a tra-
vés de correo electrénico el 15 de septiem-
bre de 2023, como insumo para la reunion
programada con la Subsecretaria de Forta-
lecimiento de Capacidades y la Directora
de Territorializacién.

30 de agosto
de 2023

15 de septiem-
bre de 2023

Documento elaborado por la Secretaria
Técnica.

Remisién de documento a la subsecretaria
del Cuidado y Politicas de igualdad a tra-
vés de correo electrdnico el dia 15 de sep-
tiembre de 2023.

Desde el acompafiamiento técnico realizado al Consejo Consultivo de Mujeres — Espacio Auténomo se ha apoyado la rendicion permanente de cuentas en el desarrollo de

las reuniones, Mesas Coordinadoras, el Espacio Ampliado y las plenarias del Espacio Auténomo en el periodo de julio - septiembre de 2023.




