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Subsecretaria del Cuidado y Politicas de Igualdad — Direccién de Territorializacién de

DEPENDENCIA: Derechos y Participacion

PROCESO: Promocion y representacion de la participacion de las Mujeres

TIPO DE REUNION: Externa

FECHA DE REUNION: 19 | 09 2022 HORA: | 4:00pm —5:05 p.m

ACTA No.

OBJETIVO: Asamblea de eleccion Consejo Consultivo de Mujeres 2022 — Usaquén

Se anexa listado de asistencia a la reunion virtual, el cual va firmado por quien

PARTICIPANTES:
elabora el acta.

ORDEN DEL DIiA

1. Aperturay bienvenida a la Asamblea de Eleccion
2. Presentacion y aprobacion del orden de dia
3. Presentacidn de las asistentes.
4. Presentacion Consejo Consultivo de Mujeres Usagquén
5. Presentacion del objetivo y dindmica de la Asamblea de Eleccion.
6. Eleccion de presidenta y secretaria de la Asamblea de Eleccion
7. Eleccién consejera CCM segun la propuesta acordada (Las candidatas deben aportar la documentacion
requerida)
8. Cierre
COMPROMISOS
DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA
Acta de asamblea Sandra Rocio Montoya 20-09-2022
Publicar en la pagina web de la Secretaria Distrital | Subsecretaria del 23- 09-2022
de la Mujer el acta de eleccién con los resultados | Cuidado y Politicas de
de la Asamblea Igualdad

1. Aperturay bienvenida a la Asamblea de Eleccion:

Se brinda la bienvenida a cada una de las participantes a la asamblea, se comparte el enlace de asistencia
y se brinda las siguientes recomendaciones o reglas béasicas para el buen desarrollo de esta:
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Pedir la palabra para intervenir en la asamblea.

Las intervenciones deben ser de maximo 3 minutos, siendo concretas y propositivas.
Utilizar un lenguaje adecuado y respetuoso con el resto de las asambleistas.

Respetar la palabra de las personas que intervienen.

Mantener los micréfonos cerrados, solo activarlos cuando tengan el uso de la palabra.
Se sugiere que cada vez que intervenga habilite su camara.

Diligenciar el listado de asistencia.

2. Presentacion orden del dia.
El orden del dia propuesto fue aprobado por las organizaciones presentes en la asamblea.

Maria Constanza Lopez, socializa con las organizaciones presentes que es el Consejo Consultivo de
Mujeres: precisando que es una instancia de coordinacién, articulacion, concertacion y
corresponsabilidad entre las organizaciones de mujeres de Bogota y la Administracion Distrital para el
desarrollo de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género y como esta conformado.

Espacio Ampliado

46 Representantes de las mujeres.

15 representantes del sector central de la Administracion Distrital.
1 representante de los alcaldes y alcaldesas locales

Mesa Coordinadora
-Subsecretaria o Subsecretario del Cuidado y Politicas de Igualdad de la Secretaria Distrital de la Mujer.
- Representantes del Espacio Auténomo.

Espacio Autonomo
46 representantes de las mujeres del Distrito Capital

Se sefiala las representaciones que se encuentran en proceso de eleccién que son:
- Mujeres jévenes.
- Mujeres con discapacidad.

- Mujeres feministas- académicas.

- Territoriales: Usaquén, Fontibon, Puente Aranda, Ciudad Bolivar
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3. Presentacion de las asistentes a la asamblea.

Nombre Organizacion

Yoli Contreras Escobar Sidec-ctu (se enfatiza en el derecho al trabajo digno de
las mujeres)

Aura Mercedes Rodriguez Valentin Asociacion Red De Mujeres De La Localidad De
Usaquén (Organizacion que trabaja en general por los
derechos de las mujeres, desde 5 frentes:
emprendimiento, cultura libre de sexismo, cualificacion
y participacion y paz)

Ingrid Yohana Chavarro Gutiérrez Colectivo Arte y Magia Mujeres Creadoras (creado
desde el 2017 que congrega mujeres emprendedoras, en
su mayoria madres cabeza de hogar)

Lina Marcela Becerra Corredor Bici Cultura Usaquén (Colectivo de mujeres bici
usuarias que buscan la participacién en espacios que
promuevan el uso de la bicicleta incentivando la
autonomia de las mujeres y la eliminacion de violencias
de género en el espacio publico)

Maria Helena Barrera Morales Grupo Scout 70 Cahuinari (Se manejan grupos de nifios,
nifias y jovenes)

Carmen Cecilia Iriarte Dama Naranja (Grupo de mujeres que trabajan por la
autonomia econdmica a través del emprendimiento desde
el cuidado y proteccion del medio ambiente)

Luz Miryam Palacios Asociacion Red De Mujeres De La Localidad De
Usaquén (Organizacion que trabaja en general por los
derechos de las mujeres, desde 5 frentes:
emprendimiento, cultura libre de sexismo, cualificacion
Yy participacion y paz)

Maria Constanza Lopez Secretaria Distrital de la Mujer
Sandra Rocio Montoya Secretaria Distrital de la Mujer

Después de la verificacion de la asistencia se cuenta con quorum para sesionar la asamblea.
4. Presentacion del Consejo Consultivo de Mujeres.
La consejera consultiva de mujeres Luz Miryam Palacios consejera del 2015 al 2021 sefiala que el CCM

es un espacio de interlocucion con todos los sectores de la Administracion Distrital, en el marco del
CONPES 14 de 2020 que contiene la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género, haciendo
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seguimiento y monitoreo a los productos, asi mismo, actualizar la lectura de realidades de lo que se vive
en los territorios. Implica leer, analizar y estudiar documentos y normas que afectan de manera directa la
vivencia de las mujeres, como el POT, el Plan de Desarrollo Distrital. EI CCM se fundamenta en la
agenda politica de las mujeres para posicionarlo ante la administracion Distrital.

Precisa que el trabajo del CCM es bastante serio logrando posicionar sus demandas de una manera
respetuosa, articulada y con mucho trabajo en equipo.

5. Presentacion del objetivo y dindmica de la Asamblea de Eleccion.

Obijetivo: Elegir a una (1) consejera en representacion de las Organizaciones Sociales de Mujeres que
trabajen por los Derechos de las Mujeres de Bogoté, para cubrir la vacante que se encuentra vacia en el
Consejo Consultivo de Mujeres para la localidad de Usaquén.

Perfil candidatas

» Lideresas de Bogota rural o urbana.

» Experiencia en espacios de participacion.

« Lideresas que desarrollen acciones en relacion con los derechos de las mujeres.

» Conocimiento de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género.

» Disponibilidad de tiempo y compromiso para ser consejera consultiva.

» Habilidades de trabajo individual y de equipo, habito de lectura, disponibilidad de escucha y
negociacion.

6. Eleccion de presidenta y secretaria de la Asamblea de Eleccion

Se solicit6 a las organizaciones presentes postularse para escoger a la presidente y secretaria las cuales
tendran la funcion de:

Funciones Presidenta

* Moderar la Asamblea de Eleccion.

« Controlar el uso del tiempo en las intervenciones de las asambleistas.

 Hacer mociones de orden en caso dado que no se sigan las reglas bésicas de la Asamblea de Eleccion.
« Hacer la conclusion en cada uno de los puntos desarrollados.

Funciones Secretaria

* Dar el uso de la palabra e informar el orden de intervenciones.

* Revisar las intervenciones que hagan las asambleistas por el chat.

* Revisar el acta de la Asamblea de Eleccidn que elaborara la Subsecretaria del Cuidado y Politicas de
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Igualdad.
« Apoyar a la Presidenta en el uso adecuado del tiempo en las intervenciones y en el desarrollo de la
agenda.

Se postularon a cada uno de los cargos las ciudadanas Luz Miryam Palacios e Ingrid Johana Chavarro
quedando asignadas de la siguiente manera:

e Presidenta: Luz Miryam Palacios, 5 votos a favor.
e Secretaria: Ingrid Johana Chavarro, 6 votos a favor.

La presidenta de la Asamblea da paso la exposicion de las propuestas de las candidatas en el siguiente
orden:

Aura Mercedes Rodriguez Valentin: Hace parte del colectivo de mujeres en bicicleta, trabaja por los
derechos de las mujeres de Usaquen, lidera 2 frentes de seguridad en el barrio de residencia. Es
participante del COLMYG vy de las actividades lideradas por la CIOM. Su propuesta es continuar
implementando y posicionando la agenda politica local de las mujeres.

Ingrid Yohana Chavarro Gutiérrez: Habitante de la localidad hace mas de 40 afios, liderando temas
sociales, comunales y de mujer y participe del colectivo Arte y Magia, congregando a las mujeres
emprendedoras de la localidad, gestionando una red de apoyo de mujeres, logrando fortalecer estas redes
y fortalecer también la parte humana de cada una de las mujeres.

Se procede a realizar la lluvia de ideas para el proceso de eleccion, estableciendo que la votacion se
realizara llamando una a una a las organizaciones para que den su voto por la candidata de eleccion y se
elegira por mayoria simple.

7. Eleccion consejera CCM

Luego de escuchar las propuestas de las candidatas la presidenta pasa a solicitar los votos por
organizacion:

Organizacion Nombre de la persona Voto
autorizada para votar
Sidec-ctu Yoli Contreras Escobar | Aura Mercedes Rodriguez Valentin
Asociacion Red De Mujeres De | Aura Mercedes | Aura Mercedes Rodriguez Valentin
La Localidad De Usaquén Rodriguez Valentin
Colectivo Arte y Magia Mujeres | Ingrid Yohana Chavarro | Ingrid Yohana Chavarro Gutiérrez
Creadoras Gutiérrez
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Bici Cultura Usaquén Lina Marcela Becerra | Aura Mercedes Rodriguez Valentin
Corredor
Grupo Scout 70 Cahuinari Maria Helena Barrera | Aura Mercedes Rodriguez Valentin
Morales
Dama Naranja Carmen Cecilia Iriarte Aura Mercedes Rodriguez Valentin

Por lo anterior queda elegida AURA MERCEDES RODRIGUEZ VALENTIN identificada con
cédula de ciudadania N° 53.141.253 teniendo en cuenta que obtuvo 5 votos, por otra parte, se llega al
consenso que la candidata Ingrid Yohana Chavarro Gutiérrez identificada con cédula de ciudadania N°
52.267.040 sera la suplente en caso de cualquier inconveniente que se le presente a Aura Mercedes
Rodriguez Valentin

La presidente de la asamblea de acuerdo con la votacion presenta a la nueva consejera consultiva para la
localidad de Usaquén la sefiora Aura Mercedes Rodriguez Valentin identificada con cédula de
ciudadania N° 53.141.253 quien agradece el apoyo de cada una de las organizaciones que brindaron su
apoyo y se compromete a continuar el trabajo realizado por la anterior consejera consultiva, y continuar
con la disposicion de tejer con las demas mujeres del territorio y posicionar la agenda local y distrital y
hacer seguimiento de la PPMYEG.

8. Cierre

Se da por terminado la eleccion de la consejera consultiva territorial por Usaquén siendo las 5:05 p.m.

e A
ig\".u\-q-\k@“gjl_ -

Elabor6: Sandra Rocio Montoya
Referenta Local.-SDmujer
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REGISTRO ASISTENCIA REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS

OBJETIVO REUNION:

Asamblea de eleccion Consejo Consultivo de Mujeres 2022 —
Usaquén

FECHA: Septiembre 19 de 2022 LUGAR: Plataforma virtual Teams
HORARIO: 4:00 2 5:05 p.m AREA SDMuijer A CARGO: Subgecr_etqria (_jo,al Cuidado y Poll'ticas_ d_e Igygldad — Direccion de
Territorializacion de Derechos y Participacion
DOCUMENTO DE SEXO
IDENTIDAD INSTITUCION/ TELEEONO
ngI;ALBLFiIIIE)?J\S( L m % S ENTI%A_I_DR{QREA / CARGO DE EMAIL FIRMA
CC | NUMERO So ZHIEXS CONTACTO
= T Zn
X X Sidec-ctu
39783393 | Yoli Contreras Escobar 3212339573 | yolice22@hotmail.com
X Lina Marcela Becerra X lina.becerra0@gmail.co
1057588196 | Corredor 3176635515 | m
Bici Cultura Usaquén
X Ingrid Yohana Chavarro | X Colectivo Arte vy
52267040 | Gutiérrez Magia 3125422456 | intiaxis@hotmail.com
X Luz Myriam Palacios X Asociacion Red De luzmypalaciosr@gmail.c
39523365 | Rico Mujeres de Usaquén 3013284063 | om
X Aura Mercedes X aurarodriguez@outlook.c
53141253 | Rodriguez Valentin Asociacion Red De 3212824914 | om
Mujeres de Usaquén
X Maria Helena Barrera X
52618537 | Morales 3157936744 | mahebamo05@yahoo.es
Grupo Scout 70
X X ccpuntonaranja@gmail.c
22461813 | Carmen Cecilia Iriarte Dama Naranja 3172466161 | om
X | 52712052 Sandra Rocio Montoya X ?/Iec_retaria de la Referenta local | 3004558862 smontoya@sdmujer.gov. ;-l_w,d@'[\ugﬂ__
ujer co
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