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LA SUSCRITA ABOGADA CONTRATISTA  

DE LA SUBSECRETARÍA DE GESTION CORPORATIVA - CONTROL INTERNO 
DISCIPLINARIO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER 

 
H A C E    S A B E R:  

 
QUE EN EL EXPEDIENTE No. 139 DE 2016, SE DICTÓ AUTO QUE ORDENA ARCHIVO 
PARCIAL DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA, EL CUAL EN SU PARTE RESOLUTIVA 
DICE: 
 
ARTICULO PRIMERO. – ORDENAR, de conformidad con lo establecido en los artículos 73 y 
164 de la Ley 734 de 2002, la terminación y archivo de las diligencias adelantadas en contra 
de las señoras ANYELA PATRICIA PEREA LASSO y SINDY JHOANA TORRES ALVAREZ, 
conforme a las razones expuestas en la parte motiva del presente proveído. ARTÍCULO 
SEGUNDO. – Continuar con la Investigación Disciplinaria ordenada a través de auto de fecha 
31 de marzo de 2020, en contra de ELIZABETH CASTILLO VARGAS, en su condición de 
Directora de Enfoque Diferencial, para la época de los hechos; LUZ MARINA LURDUY 
ORTEGON en su condición de Profesional Especializada en el empleo ubicado en la Dirección 
de Derechos y Diseño de Políticas y LIUBKA MILENA BUITRAGO RAMIREZ, en calidad de 
Directora de Diseño de Políticas para la época de los hechos. ARTICULO TERCERO. - 
Notificar la presente decisión a ANYELA PATRICIA PEREA LASSO y SINDY JHOANA 
TORRES ALVAREZ, haciendo entrega a cada una, de la copia del auto en forma gratuita.  
ARTICULO CUARTO. – Comunicar la presente decisión a ELIZABETH CASTILLO VARGAS, 
LUZ MARINA LURDUY ORTEGON y LIUBKA MILENA BUITRAGO RAMIREZ. ARTICULO 
QUINTO. - Contra la presente decisión no procede recurso alguno. NOTIFIQUESE Y 
CUMPLASE, Fdo. DALIA INES OLARTE MARTINEZ, Subsecretaria de Gestión 
Corporativa.” 

 
 

PARA NOTIFICAR A ANYELA PATRICIA PEREA LASSO, SE FIJA EL PRESENTE 
EDICTO EN LA CARTELERA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO, LUGAR 
PÚBLICO DE ESTA OFICINA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER, POR EL 
TÉRMINO DE TRES (3) DÍAS HÁBILES, HOY OCHO (8) DE SEPTIEMBRE DE 2021, A 
LAS SIETE (7) DE LA MAÑANA. DE IGUAL FORMA SE PUBLICA EN LA PAGINA WEB 
DE LA ENTIDAD. 

 
ESPERANZA GIL ESTEVEZ 
Profesional Contratista – Control Interno Disciplinario 
Subsecretaría de Gestión Corporativa 
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LA SUSCRITA ABOGADA CONTRATISTA DE LA SUBSECRETARÍA DE GESTION 
CORPORATIVA -  CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 

 
C E R T I F I C A: 

 
QUE EL PRESENTE EDICTO PERMANECIÓ FIJADO EN LUGAR PÚBLICO DE ESTA 
OFICINA POR EL TÉRMINO LEGAL DE TRES (3) DÍAS HÁBILES Y SE DESFIJA HOY 
DIEZ (10) DE SEPTIEMBRE DE 2021, A LAS CUATRO Y MEDIA DE LA TARDE (4.30 
P.M.). DE IGUAL FORMA FUE PUBLICADO EN LA PAGINA WEB DE LA ENTIDAD. 
 
 

 
ESPERANZA GIL ESTEVEZ 

Profesional Contratista – Control Interno Disciplinario 
Subsecretaría de Gestión Corporativa 

 


