Comisidn Intersectorial Sistema Distrital de Cuidado

ACTA No 03 de 2021

SESION ORDINARIA

FECHA: 09 de julio del 2021
HORA: 3:30 P.M.
LUGAR: Presencial: Sala de Juntas de la Alcaldia Mayor

Virtual: Plataforma Teams

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA
Nombre Cargo Entidad

Claucya Lopez Alcaldesa Mayor Alcaldia Mayor
Hernandez

Alejandro Gomez L6pez Secretario Distrital Secretaria Distrital de

deSalud Salud
Edna Bonilla Seba Secretaria_ ] Distrital Secreta_rl',a Distrital de
deEducacion Educacién
Secretario Distrital |Secretaria Distrital de
Nicolas Montero de Cultura, Cultura, Recreaciony
Recreacion y Deporte
Deporte

Secretaria Distrital | Secretaria Distrital de
delntegracion Social | Integracién Social
Secretaria Distrital |Secretaria Distrital de

Xinia Navarro

Nadya Milena Rangel

deHabitat Habitat

Diana Rodriguez Secrej[arla Distrital de Secre_tarla Distrital de
laMujer laMujer

Margarita Barraquer Secretaria  General Secretaria General del

Sourdis del Distrito Distrito

Luis Ernesto Gomez Secretquo Distrital Secr_etarla Distrital de
deGobierno Gobierno

. , Secretario Distrital |Secretaria Distrital de

Juan Mauricio Ramirez deGobierno Hacienda

Maria Mercedes Secretaria Distrital |Secretaria Distrital de

Jaramillo Garcés dePlaneacion Planeacién

carolina Duran Secretaria  Distrital |Secretaria DIStI’IFa|_de
de Desarrollo Desarrollo Econdmico
Econdémico

Nicolas Estupifian Secretario  Distrital Secretaria Distrital de

Alvarado deMovilidad Movilidad

Asiste
Si No
X
X
X
X

x

x

x

x

Anexo 1: Acta

Observaciones

Delego: Any Katherin
Alvarez
Deleg6: Javier Baquer:

Deleg6: Pilar MontagL

Delegd: Maria Paulina
Gomez
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William Mendieta Secretario  Juridica Secretaria Juridica del =~ X
Montealegre. del Distrito Distrito
Carolina Urrutia Secretaria Distrital Secretaria Distrital de X
Véasquez deAmbiente Ambiente
SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad
Diana Maria Parra Romero Subsecretaria de Politicas de| Secretaria Distrital de la Mujer
Igualdad
Natalia Moreno Salamanca Lider Técnica del Sistema Distrital | Secretaria Distrital de la Mujer
deCuidado
INVITADOS PERMANENTES:
Nombre Cargo Entidad Asiste  Observaciones
Si No
vannin Donad Directora (e) Instituto Instituto Distrital de | x
annin bonado Distrital de Recreacién y Recreacion y
Deporte Deporte
. Directora del Instituto Instituto Distrital para X
Catalina Distrital para las Artes lasArtes
Valencia P
Directora Jardin | Jardin Botanico de x
Martha Perdomo Boténico de Bogota Bogota
. Directora Instituto Instituto Distrital de x Delego: Adriana
Karol Fajardo Distrital de Turismo Turismo Mayo
Directora Instituto Instituto Distrital de x

Adriana Estrada

Distrital de Bienestar y
Protecciéon Animal

OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Asistencia virtual a través de la plataforma Teams.

1. ORDEN DEL DIA:

agrwbdpE

Cuidado.

Verificacion del Quorum

Aprobacidn del orden del dia.
Postulaciones a reconocimientos internacionales Sistema Distrital de Cuidado
Manzanas de Cuidado fijas y méviles segundo semestre 2021
Socializacion del Proyecto de Acuerdo por medio del cual se reglamenta el Sistema Distrital de

Bienestar y Proteccion
Animal

6. Aprobacién Convenio Interadministrativo para la operacion del Sistema Distrital de Cuidado.
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2. DESARROLLO:

1. Verificacién del quérum

La secretaria Distrital de la Mujer Diana Rodriguez verifico la presencia de los integrantes de la Comision
contando con quorum para deliberar y decidir.

2. Aprobacion orden del dia.

Acto seguido la presidenta de la comision dio lectura al orden del dia, el cual fue aprobado de forma unanime
por los asistentes.

3. Postulaciones a reconocimientos internacionales Sistema Distrital de Cuidado

La presidenta de la Comision inicid la reunién sefialando que Bogota tuvo dos reconocimientos por la
implementacion del Sistema Distrital de Cuidado: (i) la ciudad fue reconocida por New Cities, una ONG
canadiense que promueve el bienestar urbano, como la ciudad bienestar 2021; y, (ii) la ciudad fue seleccionada
como finalista en la primera ronda del Mayors Challenge 2021 de Bloomberg Philanthropies, un concurso
mundial de innovacion desarrollado por Bloomberg Philantropies que busca impulsar las ideas mas ambiciosas
desarrolladas por ciudades de todo el mundo, para dar respuesta a la pandemia por COVID-19.

Al respecto, la Secretaria de la Mujer, Diana Rodriguez, mencion6 que dichos reconocimientos son gracias a
la importante articulacion y esfuerzo de los diferentes sectores que conforman la Comision Intersectorial.
También menciond que si alguno de los productos, como los videos, los necesita alguna entidad para aplicar a
otros premios y fondos, estan disponibles.

4. Manzanas de Cuidado fijas y moviles segundo semestre 2021.

En este punto, la Secretaria Diana Rodriguez explico la propuesta de inauguracion de manzanas de cuidado
fijas y moviles para el segundo semestre de 2021.

e Manzanas del Cuidado fijas Il semestre 2021:

La secretaria inici6 explicando la propuesta para manzanas fijas, con los respectivos criterios de priorizacién,
entidad ancla y mes de apertura asi:
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Localidad* Entidad Ancla Mes de apertura

22 de julio
Centro de Desarrollo , .
Kennedy . . Dia Internacional del
Comunitario — Bellavista . S
Trabajo Doméstico

Rafael Uribe Uribe Centro de Desarrollo Septiembre
(UPZ 39 Quiroga) Comunitario - Samore P
Usaquén Centro de Desarrollo
(UPZ 11 San Cristobal Comunitario - Simon Octubre
Norte) Bolivar
Engativa (Engativa: Centro de Atencidn
e & : Prioritaria en Salud - Noviembre

UPZ 74 Engativa) Emads

*4 variables: demanda de cuidado (25%), densidad de cuidadoras (25%), pobreza (25%), presupuestos participativos (25%)

Al respecto, la Secretaria indico lo siguiente:

Rafael Uribe Uribe: se trata de una localidad con altas necesidades de cuidado, su entidad ancla seré el
CDC Samore dado que en dicha zona no existen multiplicidad de equipamientos del distrito y en este
se pueden agrupar varios servicios del Sistema.

Usaquén: se trata de una localidad con mdltiples equipamientos de los siguientes sectores: educacion,
salud, integracién social y cultura, lo que permite organizar los servicios en dupla del Sistema en
diferentes equipamientos.

Engativa: La entidad ancla seré el Centro de Atencion Prioritaria en Salud Emads. Ya se realizé una
visita que permitio identificar los espacios en donde se podra poner en funcionamiento los servicios
del Sistema y el potencial que tiene el sitio por tener al frente un colegio y al lado un parque. Resaltd
la importancia de tener como entidad ancla al sector salud.

Al respecto, los integrantes de la Comisidn Intersectorial realizaron los siguientes comentarios:

El Secretario Distrital de Salud indico que actualmente se esta avanzando en la implementacion de los
Centros de Salud para Mujeres dentro de las entidades ancla de las manzanas del cuidado. El objetivo
es reducir los obstaculos y tiempo de traslado de las mujeres a los servicios de salud. Asi mismo, sefiald
la importancia de explorar el centro de salud de Teusaquillo como entidad ancla para la manzana del
cuidado de dicha localidad.

La Alcaldesa menciona que, por necesidad, a futuro las manzanas del cuidado a priorizar en la
implementacion del Sistema son: Fontibdn y Suba. Se defini6 que estas manzanas serian priorizadas
para el afio 2022.

Por otro lado, la Alcaldesa indicé que se disponen de 27 hectareas de suelo en Suba en la antigua
reserva vial de la ALO para la construccion de equipamientos de cuidado. Ademas, sefialé que en
Gibraltar se tiene planeado construir un Centro de la Felicidad del IDRD, otro predio donde se puede
explorar la posibilidad de fortalecer el Sistema de Cuidado y pensadas como Ciudadala del Cuidado.

Fueron aprobadas de forma unanime por los y las integrantes de la Comision Intersectorial las manzanas del
cuidado fijas del segundo semestre de 2021.

Piloto de manzanas en colegios
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La Secretaria Diana Rodriguez sefiald que en la sesion de la Comision Intersectorial del mes de febrero
identificamos la necesidad de poner en operacion servicios del Sistema de Cuidado en UPZ donde existe alto
riesgo de violencia contra las mujeres, segln lo analizado en Consejo de Seguridad de la Ciudad. Al respecto,
sefialo que a la fecha, 8 de las 18 UPZ cuentan con operacion de manzanas fijas 0 moviles y 10 requieren
articular servicios de cuidado.

Asimismo, la Secretaria indico que la propuesta, después de un anélisis hecho con la Secretaria de Educacion,
es iniciar con un piloto en 3 colegios:

e El Colegio Nuevo Chile- Bosa - UPZ Bosa Central.
e El Colegio Gerardo Paredes- Suba — UPZ El Rincén.
e El Colegio los Alpes- San Cristébal — UPZ La Gloria.

La Secretaria de Educacion y de la Mujer sefialaron que los colegios seleccionados ya tienen un acuerdo con el
rector y que se prestaran servicios en dupla asi:

e Servicios para cuidadoras: educacion flexible por parte de la Secretaria de Educacién Distrital (UPZ
Bosa Central en el colegio Nuevo Chile, UPZ EIl Rincén en el colegio Gerardo Paredes, UPZ La Gloria
en el colegio Los Alpes) y formacion complementaria por parte de la Secretaria Distrital de la Mujer
(UPZ La Gloria, en el colegio Los Alpes).

e Servicios para nifios y nifias: Arte de cuidarte por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Social
en los 3 colegios.

e Horarios: sdbados de 7:30am a 1:00pm.

Al respecto, la Alcaldesa Claudia Lopez sugirié contemplar la operacién de servicios del Sistema en las UPZ
de Jerusalén y en la UPZ Arborizadora, ya que son zonas muy criticas de la ciudad. Indicé que en Ciudad
Bolivar habra disposicion de equipamientos que pueden ponerse en funcion del Sistema como el edificio actual
del Centro de Atencién Prioritaria en Salud (CAPS) Manuela Beltran, dado que se trasladara a otro predio que
se inaugurara en el mes de septiembre. Asi, el antiguo CAMI Manuela Beltran quedaré libre, estando cerca del
colegio CEDID, el mas grande de la localidad. El Secretario de Salud, Alejandro Gomez, ahondo en la
posibilidad de utilizar los espacios liberados por el sector salud, como el CAMI Manuela Beltran, para anclar
manzanas del cuidado, que se pueden ir ampliando.

Por ultimo, la Alcaldesa menciond que, de cara a la necesidad de expansion del Sistema, los colegios deberan
ampliar sus servicios; de alli la importancia de hacer seguimiento al piloto planteado y de lograr consolidar los
servicios en dupla en dichos espacios.

Posteriormente, los integrantes de la Comision Intersectorial aprobaron la operacion del piloto de manzanas en
los tres colegios seleccionados de forma unanime.

e Manzanas del Cuidado moviles (11 semestre 2021):
Seguidamente, la Secretaria Diana Rodriguez presentd la propuesta de operacion de las manzanas mdviles para
el segundo semestre de 2021, sefialando que funcionan por ciclos de 5 meses debido a los procesos de formacién
que realizan las cuidadoras, y que el primer ciclo se inaugurd el pasado 8 de marzo, acumulando 5.257
atenciones a la fecha (2.150 en la rural y 3.107 en la urbana):

A continuacion, la propuesta de operacién para la unidad movil urbana:
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Localidad
Usme

Usaquén

Engativa

*Sujeto a verificaci
**Continta operac

éQuedaen el areade

UPZ/UPR/Zona influenciade la
manzana o colindante?
57- Gran Yomasa No
9 —Verbenal * No
11 — San Cristdbal No
Norte
116 — Alamos ** No

6n técnica por acceso de vias y espacio para el bus
i6n en Alamos

Anexo 1: Acta

Al respecto, la Alcaldesa mencion6 la importancia de que las Unidades Mdviles focalicen servicios en lugares
de alta necesidad de cuidado. Por ello propuso que la unidad movil urbana continte en Suba, pero en una UPZ
diferente. Como consecuencia, se descartd operar en Usaquén dado que se proyecta inauguracion de la manzana
de cuidado fija. En reemplazo, se incluye Suba y se aprueba iniciar operacion en Usme, dado que, aungue esta
localidad tiene manzana del cuidado, la UPZ Gran Yomasa se encuentra alejada de la manzana fija y requiere

el servicio.

A continuacion, la propuesta de operacion de la manzana movil rural

Localidad

Sumapaz

Ciudad
Bolivar

Suba

UPZ/UPR/Zona

San Juan/Nazaret | Decision por concertar con el Consejo Local de Mujeres

Vereda Pasquilla

Vereda Chorrillo

Observaciones

e Suelo rural: 74% de la localidad

Altoy Mochuelo Bajo
¢ Atiende preocupacion alcaldesa

S| Suelo rural: 3.762,69 hectareas

* Centro pobladoy rural disperso: 3.937 habitantes

* Se consultdal alcalde local y estuvo de acuerdo

Al respecto, la Secretaria de la Mujer sefial6 lo siguiente:

* Centro pobladoy rural disperso: 9.942 habitantes

* Pasquillaqueda en parte alta de la zona rural donde no
se ha operado. Punto central de acceso para otras
veredas como Santa Bdrbara, Pasquillita, Mochuelo

e Sumapaz: se mantiene operacion dado que por la contingencia sanitaria causada por el Covid -19
no se ha podido operar de manera constante. En el consejo local de mujeres de la localidad se
definira la UPR (San Juan o Nazaret).

e Ciudad Bolivar: para atender la parte alta de la localidad.

e Suba: se aprueba atendiendo a las altas necesidades de cuidado y amplitud de la localidad.

La propuesta de operacion de las manzanas moviles para el segundo semestre de 2021fue aprobada de forma
unédnime por los asistentes con los ajustes mencionados.

Por altimo, el Secretario Distrital de Salud indico que se espera realizar vacunacién masiva en la localidad de

Sumapaz. En tal sentido, se acordd utilizar la unidad movil rural como punto de vacunacion.
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5. Socializacion del Proyecto de Acuerdo por medio del cual se reglamenta el Sistema Distrital de
Cuidado.

La Secretaria Diana Rodriguez explicd que el objetivo del Proyecto de Acuerdo es asegurar la sostenibilidad
del Sistema Distrital de Cuidado. Mencion6 que el proyecto de acuerdo cuenta con 3 capitulos: (i) Disposiciones
generales; (ii) Operatividad del Sistema; y (iii) Seguimiento, Monitoreo y Rendicion de Cuentas. El proyecto
busca recoger en un instrumento juridico lo que ya se ha constituido alrededor del Sistema con la novedad de
gue se aplique el principio de progresividad en la ampliacion de la poblacion objetivo de acuerdo con
necesidades demograficas y/o diversas demandas de cuidado.

Al respecto, la Alcaldesa solicitd incluir los periodos de institucionalizacion, las metas de implementacion y
las responsabilidades de los distintos sectores en el desarrollo del Proyecto de Acuerdo.

Por ultimo, la Secretaria de la mujer sefialé que se recibira retroalimentaciones de los distintos sectores hasta
el 16 de julio de 2021 e indico que posterior a ello se avanzara con los tramites formales para la presentacion
del proyecto ante el Consejo de Bogota.

Seguidamente, los asistentes a la Comision se comprometieron a enviar a la Secretaria Distrital de la Mujer los
comentarios al Proyecto de Acuerdo en el tiempo estipulado.

6. Aprobacion Convenio Interadministrativo para la operacion del Sistema Distrital de Cuidado

La Secretaria Diana Rodriguez indico que el propoésito del Convenio Interadministrativo es simplificar la
implementacion y operatividad del Sistema de Cuidado. Sefialé que actualmente para poner en funcionamiento
servicios en equipamientos del Distrito se deben hacer convenios independientes que tardan cerca de 3 meses
en estar en firme. La ventaja de tener un Convenio Interadministrativo, es reducir los tiempos de aprobacién de
los convenios. Sefialé que para instrumentalizar dicho convenio se propone tener acuerdos particulares de
coordinacion como se sefiala en el documento.

Ademas, indic6 que es prudente revisar la articulacion de los Centro de la Felicidad (CEFES) del IDRD con el
Sistema de Cuidado, dado que uno de los criterios del convenio es que las entidades ancla puedan poner a
disposicidn los espacios para la prestacion de servicios de otros sectores de manera gratuita. Para profundizar
este asunto la Secretaria cedié la palabra a Yannin Donando, Directora encargada del IDRD.

Yaninn Donado explicé que los CEFES son infraestructuras costosas que requieren de una estrategia de
comercializacion para su sostenimiento, por lo tanto, no pueden ponerse a disposicion de otros sectores de
manera gratuita. Propone realizar una revision mas detallada del convenio para explorar las opciones para que
el IDRD pueda firmar el convenio.

Por su lado, la Directora de IDARTES mencion6 que se esta estudiando una propuesta de comodato con el
IDRD para incluir oferta cultural dentro de los CEFES.

Al respecto, el Secretario de salud Alejandro Gdmez propuso revisar la figura administrativa de los CEFES con
el objetivo de minimizar al maximo los costos de operacion para las entidades del distrito, dado que no es
coherente que entre entidades de la Administracion Distrital se generen cobros. Asi mismo, Yannin Donado
indicd que los servicios del IDRD estan funcionando en todas las manzanas y expreso la disposicion de la
entidad de seguir aportando a la implementacion del Sistema, sin embargo, sefiala que el inconveniente es
cuando se consideran a los CEFES como entidades ancla.
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Asi las cosas, la Alcaldesa manifesto que: (i) los CEFES deben hacer parte del Sistema Distrital de Cuidado
dada su gran infraestructura; (ii) la prioridad para la administracion distrital es la implementacion del Sistema
Distrital de Cuidado, en tal sentido solicité al IDRD presentar una propuesta de uso y administracion de los
CEFES de cara a la implementacion de las manzanas del cuidado, incluyendo los costos y los beneficios de ser
parte del Sistema de Cuidado.

Acto seguido, Yaninn Donado directora (e) del IDRD se comprometi0 a estructurar una propuesta de operacion
de los CEFES dentro del Sistema de Cuidado.

Los demas sectores aprueban el Convenio puesto a consideracion.
Siendo las 4:30 pm se levanta la sesion.

3. TOMA DE DECISIONES

Icono Decision

v Se aprobé el plan de manzanas del cuidado fijas para el segundo semestre

Ei/ de 2021.

2&& Rafael Uribe Uribe — CDC Samore — septiembre
Usaquén — CDC Sim6n Bolivar — octubre
Engativa — CAPS Emaus — noviembre
Sintesis: Se aprob¢ la propuesta de inauguracion de manzanas del cuidado fijas para el segundo semestre
del 2021.

7 v' Se aprobd la operacién del piloto de manzanas en los tres colegios
hd seleccionados:

0 El Colegio Nuevo Chile- Bosa - UPZ Bosa Central.
:xt o El Colegio Gerardo Paredes- Suba — UPZ EIl Rincén.

o El Colegio los Alpes- San Cristobal — UPZ La Gloria.
Sintesis: Se aprobo la propuesta de piloto para la puesta en operacién de servicios del Sistema en colegios
priorizados por altos niveles de violencia.
v Se aprobo la propuesta de manzanas moviles:
0 Urbana:
Engativa: UPZ 116 Alamos
Suba: por definir
Usme UPZ 57 Gran Yomasa
0 Rural:
Sumapaz: Sujeto a concertacion con el Consejo de Mujeres de
Sumapaz
Ciudad Bolivar: UPR Vereda Pasquilla
Suba: UPR Vereda Chorrillos
Sintesis: Se aprobd la propuesta de unidades moviles para el segundo semestre de 2021.

— Se acordd recibir comentarios al proyecto de acuerdo para reglamentar el
LI/ SIDICU hasta el 16 de julio y avanzar con el tramite legal para presentarlo ante

:x‘ el Consejo de Bogota.
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Sintesis: Se aprobd avanzar con la presentacion del proyecto de acuerdo para reglamentar el Sistema de
Cuidado ante el consejo de Bogota.

222

4. COMPROMISOS

Compromisos Nombre responsable

Priorizar en la
implementacion del
Sistema las manzanas del
cuidado de Fontib6n y Suba
para el afio 2022

Estudiar los predios de la
ALO y Gibraltar para
implementar manzanas del
cuidado

Analizar la posibilidad de
ampliar la operacion de los
colegios en las UPZ de
Jerusalén y Arborizadora
Ampliar el estudio de
nuevos colegios para
articulacion servicios del
Sistema Distrital de
Cuidado

Enviar a la Secretaria de la
Mujer los comentarios al
Proyecto de Acuerdo hasta
el 16 de julio de 2021

Diana Rodriguez

Diana Rodriguez

Diana Rodriguez

Edna Bonilla

Todos los y las
integrantes ante la
Comision Intersectorial

Presentar una propuesta de Yaninn Donado
operacion de los CEFES en
el Sistema Distrital de
Cuidado.

Presentar propuesta de Yanin Dorado
redaccidn para vinculacion

en el Convenio

Interadministrativo

r—

Ll/ Se aprobé el convenio interadministrativo por parte de los integrantes de la
Comision Intersectorial, excepto el IDRD quien presentaran una propuesta de

modificacion para adherirse posteriormente.

Sintesis: Se aprobd el Convenio Interadministrativo para la operacion del Sistema Distrital de Cuidado

Entidad Fecha limite para

su cumplimiento
Secretaria Primer semestre 2022
Distrital de la
Mujer
Secretaria Segundo semestre 2021
Distrital de la
Mujer
Secretaria Primer semestre 2022
Distrital de la
Mujer
Secretaria de Primer semestre 2022
Educacién
Distrital
Todas las 16 de julio 2021
entidades
que integran la
Comision
Intersectorial
IDRD Segundo semestre 2021
IDRD Julio 2021
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8 Definir la UPZ en donde Diana Rodriguez Secretaria Julio 2021
operaré la Unidad Movil Distrital de la
Rural en la localidad de Mujer
Suba

5. CONCLUSIONES

Se aprobd la propuesta de inauguracion de manzanas del cuidado fijas para el segundo semestre
del 2021.

Se aprobo la propuesta de piloto para la puesta en operacién de servicios del Sistema en 3 colegios
priorizados por alto niveles de violencia.

Se aprobo la propuesta de inauguracion de unidades moviles para el segundo semestre de 2021.
Se aprob6 avanzar con la presentacion del proyecto de acuerdo para reglamentar el Sistema de
Cuidado ante el consejo de Bogota.

Se aprobo el convenio interadministrativo para la operacion del Sistema Distrital de Cuidado.

Fecha, horay lugar de la siguiente sesiéon

Pendiente por definir, atendiendo a la coordinacion de agendas de los integrantes de la Comision.

En constancia se firman,

_Bjmk‘lm&’"“’* -

PRESIDEN SECRETARIA TECNICA
Diana Rodriguez Diana Maria Parra Romero
Secretaria Distrital de la Mujer Subsecretaria de Politicas de Igualdad
Anexos:

1. Asistencia virtual

Diana Parra, Subsecretaria de Politicas de Igualdad.
Revis6: Ana Carolina Bucheli, contratista Subsecretaria de Politicas de Igualdad.
Aprobo: Natalia Moreno Salamanca — LiderTécnica del Sistema Distrital de Cuidado
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Microsoft Teams Q_ Buscar

1.

El Well-being Cities Award reconoce a las A
ciudades que transforman la vida urbana

de la ciudadania, poniendo el bienestar CH

como eje central de su politica vy ot
planeacién. Bogota fue la ganadora gracias "”'"“"".-P;- w:

a la implementacién del Sistema Distrital , NS aa s,

o

AZ. Ana Maria Mantoya Zerro

de Cuidado.

AA

AR .
@ Externo a su organizacidn

Anexo 1: Acta

iBogota fue reconocida por New Cities Contactos
como la ciudad Bienestar 2021!

«g  Compartir invitacién

Moderadores (2)

Aulas

Externo a su organizacién
Claudia Lépez Hernandez
Exte

Qrganizador

o su arganizacion

Asistentes (32)

Lorenza Bordamalo Guerrero

"\"ADRIANA IZA (Invit (Invita...

Invitado

Ana Matilde Avendaiio Aros...
Externo a su organizacién

Andrea Paola Garcia Ruiz

Andrea Torres (Invitado)

AT
Invitado
AC .:%ny Katherine A.Iva r.e.z Castillo
Microsoft Teams
1. Bogota fue seleccionada en la primera ronda del Mayors Challenge 2021 de c
. . . .z . . . ontactos
Bloomberg Philanthropies por la implementacion del Sistema Distrital de
Cuidado. g Compartir invitacién
. P . . - . . Bastidas Perez, Andrea Xime...
La capital quedd entre las 50 ciudades finalistas entre mas de 630 preseleccionadas por BB o s s i
Bloomberg. s Carlos Sanchez (SDDE) (Invit...
_ = Invitado
@ SanbergPrlendirocs © = { cc Claudia Patricia Rodriguez C...
After reviewing 831 applications from 99 countries T : > o Bxterno a su organizacian
e e o E : TAR v S bR Dizna Marcela Velssco Rincon
full list & learn mare about their ambitious ideas: Externo a su organizacién
bloombg.org/3xnBPQd @
i et gs EDNABONILLA SEBA
ﬁn!(lvnhl'r! ) Externo a su organizacidn
EH IENIvitra(:(eméndez (Invitado)
AL Gomez Lopez A.IEJandro
Externo a su organizacién
GR Gonzalez Ram\rgz. Gina Paola
Externo a su organizacion
™ Javier Andres Baquerc Mald...

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 52 « NGMERO 6945 ¢ PP. 1-11 » 2020 « OCTUBRE * 24

@ Externo asu organizacién

Jennifer Algjandra Mogollon...
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R
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9/07/2021
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Microsoft Teams Q. Buscar

‘AGENDA

Contactos X

e Compartir invitacion

1. Postulaciones a reconocimientos internacionales Sistema Distrital de Cuidado

Juan Mauncio Kamirez Cortes

=

Externo a su organizacién

Juan Pablo Clmos

3
=

2. Manzanas de Cuidado fijas y moviles segundo semestre 2021

Externo a su organizacién

I Laura Catalina Roa Sayago Q
P . Externo a su organizacion
3. Socializacion del proyecto de acuerdo por medio del cual se reglamenta el Lavia Mana Zulvaas &
. o . . ayada iviarna £Luluaga Rivera
Sistema Distrital de Cuidado L S A C‘.ga_iza?‘:-n &
g . L B s . Lina Fierro a
4. Aprobacién Convenio Interadministrativo para la operacidn del Sistema e Eitermo s su organizacién &
Distrital de Cuidado L
uis Ernesto Gomez L q
LL k'Y
® Externo a su organizacion
MG Maria Paulina Gomez {Invita... Q
JISTEMA
Martha Patricia Perdomo (In... q
M A
YtiDADO " o ‘
MC Mauricio Castillo (Invitado) @\
Invitado
P Paola (Invitado) &

Invitado
e Pilar Montagut- SDP {Invitad... 0

= L - - #14p.m.
a4 £ & wW & 60 3 9/07/2021

Microsoft Teams Q, Buscar

Contactos >

‘AGENDA

=g Compartir invitacién

e ——————

1. Postulaciones a reconocimientos internacionales Sistema Distrital de Cuidado

Luis Ernesto Gomez L

.
. » P e Exernossu arganizacién &
2. Manzanas de Cuidado fijas y moviles segundo semestre 2021
MG Maria Paulina Gomez (Invita... @\
Invitado
T . . MP Martha Patricia Perdemo {In... @\
3. Socializacion del proyecto de acuerdo por medio del cual se reglamenta el Jvitardo
Sistema Distrital de Cuidado N
MC Mauricio Castille (Invitado) @\
Invitado
4. Aprobacion Convenio Interadministrativo para la operacién del Sistema 5 )
o R P aola (Invitado) %
Distrital de Cuidado Invitado
Ps Pilar Mentagut- SDP (Invitad... @\
Invitado
SI STEMA oM Redriguez Mam!’\ez...D'\ana C.. %
DI STRITAL @ Externo a su organizacion
@U IDADO b ™ Tomas Pulecio (Invitado) @\
Invitado
wm  VIRGINIATORRES MONTOYA
Externo a su arganizacion
wh WILLAM MENDIETA (Secret.. g
Invitado
- = e, : #13p.m.
= L w X €@ @ % 9/07/2021
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