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ASUNTO: Respuesta SDQS No. 3034152019 Radicado Interno No. 2-2019-006723

Cordial Saludo, por medio de la presente ofrezco respuesta a su solicitud de "EN LA
RESOLUCION DE SDMUJER CON LA RESOLUCION 0461 DE 2019 SE ESTABLECIO UNA
COMPENSACION DE TIEMPO PARA compensado. Para 4 dias se Huvieron gue compensar
34 horas pero el dia 24 de diciembre 3 el proximo 31 de diciembre se trabgjaron y trabajaran
hasta el medio dia. Que pasa con el tiempo sobrante, Que pasa con la gente que a pesar de
compensar trabaié y dicen que pierden el tiempo por cambio de. (S1C)” en los siguientes
términos:

La Resolucion 461 de 2019 dispuso dos turnos de descanso de 4 dias, previa compensacion de
treinta y cuatro (34) horas de labor, en las siguientes fechas:

Primer Turna; 19, 20, 23 v 24 de diciembre de 2019

Segundo Turno: 26, 27, 30 y 31 de diciembre de 2019

Asl las cosas, las personas que salieron a descanso compensado en el primer turno, debian
trabajar en el segundo turno el 31 de diciembre de 2019 y las del segundo turno el 24 de
diciembre de 2019, asi las cosas, las cuatro horas que hace referencia como “sobrante™ fueron
compensados el 24 de diciembre para las personas que descansaron el segundo turmo y
viceversa, por ende, no sobra ninglin tiempo.

Cordialmente,

WO Ao Teuoa Lodiias AR
, MARIA TERESA RODRIGUEZ LEAL
- Directora.de Talento Humano

Elabose:  Andrest Gonedler l"erms@ "
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