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VIGENCIA 2015

CODIGO PRESUPUESTO
PRESUPUESTAL NOMBRE RUBRO PRESUPUESTAL INICIAL
3 GASTOS 37.166.844.000,00
3-1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 11.397.644.000,00
3-1-1 SERVICIOS PERSONALES 9.071.944.000,00
3-1-1-01 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A 6.582.778.000,00
3-1-1-01-01 Sueldos Personal de Némina 3.466.680.000,00
3-1-1-01-04 Gastos de Representacion 484.423.000,00
3-1-1-01-05 Suplementario 8.864.000,00
3-1-1-01-06 Aucxilio de Transporte 907.000,00
3-1-1-01-07 Subsidio de Alimentacion 599.000,00
3-1-1-01-08 Bonificacion por Servicios Prestados 115.457.000,00
3-1-1-01-11 Prima Semestral 553.646.000,00
3-1-1-01-13 Prima de Navidad 503.775.000,00
3-1-1-01-14 Prima de Vacaciones 241.812.000,00
3-1-1-01-15 Prima Técnica 1.174.683.000,00
3-1-1-01-16 Prima de Antiguedad 7.087.000,00
3-1-1-01-26 Bonificacion Especial de Recreacion 19.261.000,00
3-1-1-01-28 Reconocimiento por Permanencia en el Servicio Publico 5.584.000,00
3-1-1-02 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 228.500.000,00
3-1-1-02-03 Honorarios 85.000.000,00
3-1-1-02-03-01 Honorarios Entidad 85.000.000,00
3-1-1-02-04 Remuneracion Servicios Técnicos 143.500.000,00
3-1-1-03 APORTES PATRONALES AL SECTOR PRIVADO Y PUBLICO 2.260.666.000,00
3-1-1-03-01 Aportes Patronales Sector Privado 1.455.395.000,00
3-1-1-03-01-01 Cesantias Fondos Privados 277.721.000,00
3-1-1-03-01-02 Pensiones Fondos Privados 460.200.000,00
3-1-1-03-01-03 Salud EPS Privadas 446.864.000,00
3-1-1-03-01-04 Riesgos Profesionales Sector Privado 28.480.000,00
3-1-1-03-01-05 Caja de Compensacion 242.130.000,00
3-1-1-03-02 Aportes Patronales Sector Publico 805.271.000,00
3-1-1-03-02-01 Cesantias Fondos Publicos 334.356.000,00
3-1-1-03-02-02 Pensiones Fondos Publicos 170.661.000,00
3-1-1-03-02-05 ESAP 30.266.000,00
3-1-1-03-02-06 ICBF 181.597.000,00
3-1-1-03-02-07 SENA 30.266.000,00
3-1-1-03-02-08 Institutos Técnicos 58.125.000,00
3-1-2 GASTOS GENERALES 2.325.700.000,00
3-1-2-01 Adquisicion de Bienes 485.600.000,00
3-1-2-01-01 Dotacién 1.100.000,00
3-1-2-01-02 Gastos de Computador 387.000.000,00
3-1-2-01-03 Combustibles, Lubricantes y Llantas 34.000.000,00
3-1-2-01-04 Materiales y Suministros 39.000.000,00
3-1-2-01-05 Compra de Equipo 24.500.000,00
3-1-2-02 Adquisicién de Servicios 1.835.400.000,00
3-1-2-02-01 Arrendamientos 233.000.000,00
3-1-2-02-03 Gastos de Transporte y Comunicacion 652.000.000,00
3-1-2-02-04 Impresos y Publicaciones 35.000.000,00
3-1-2-02-05 Mantenimiento y Reparaciones 576.500.000,00




3-1-2-02-05-01 Mantenimiento Entidad 576.500.000,00
3-1-2-02-06 Seguros 160.000.000,00
3-1-2-02-06-01 Seguros Entidad 160.000.000,00
3-1-2-02-08 Servicios Publicos 48.400.000,00
3-1-2-02-08-01 Energia 15.600.000,00
3-1-2-02-08-02 Acueducto y Alcantarillado 14.500.000,00
3-1-2-02-08-03 Aseo 7.200.000,00
3-1-2-02-08-04 Teléfono 10.000.000,00
3-1-2-02-08-05 Gas 1.100.000,00
3-1-2-02-09 Capacitacion 27.000.000,00
3-1-2-02-09-01 Capacitacion Interna 27.000.000,00
3-1-2-02-10 Bienestar e Incentivos 49,500.000,00
3-1-2-02-11 Promocién Institucional 29.000.000,00
3-1-2-02-12 Salud Ocupacional 25.000.000,00
3-1-2-03 Otros Gastos Generales 4.700.000,00
3-1-2-03-02 Impuestos, Tasas, Contribuciones, Derechos y Multas 4.,700.000,00
3-3 INVERSION 25.769.200.000,00
3-3-1 DIRECTA 25.769.200.000,00
3-3-1-14 Bogota Humana 25.769.200.000,00
Una ciudad que supera la segregacion y la discriminacion: el ser
3-3-1-14-01 humano en el centro de las preocupaciones del desarrollo 25.719.200.000,00
3-3-1-14-01-04 Bogota Humana con igualdad de oportunidades y equidad de género 22.219.200.000,00

3-3-1-14-01-04-0931

Litigio y justicia integral para las mujeres

8.500.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0931-118

Bogota Humana, segura y libre de violencias contra las mujeres

8.500.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0932

equidad de género en el Distrito Capital

1.200.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0932-119

Bogota con igualdad de oportunidades para las mujeres

1.200.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0933

Calidad y fortalecimiento institucional

700.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0933-120

Creacion y puesta en operacion de la Secretar ia Distrital de la Mujer

700.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0934

las mujeres en el D.C.

8.200.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0934-119

Bogota Humana, segura y libre de violencias contra las mujeres

8.200.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0966

Mujeres y Equidad de Género en el Distrito Capital

1.619.200.000,00

3-3-1-14-01-04-0966-119

Bogota con igualdad de oportunidades para las mujeres

1.619.200.000,00

3-3-1-14-01-04-0973 diversidad de las mujeres 2.000.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0973-119 |Bogoté con igualdad de oportunidades para las mujeres 2.000.000.000,00
Lucha contra distintos tipos de discriminacion y violencias por

3-3-1-14-01-05 condicion, situacion, identidad, diferencia, diversidad o etapa del 3.500.000.000,00

3-3-1-14-01-05-0972 las mujeres en ejercicio de la Prostitucién 3.500.000.000,00
Plan de proteccion diferencial para poblaciones con fragilidad social:

3-3-1-14-01-05-0972-124 |habitantes de la calle, personas en situacion de prostitucion 3.500.000.000,00

3-3-1-14-03 Una Bogota que defiende y fortalece lo public o 50.000.000,00

3-3-1-14-03-26 Transparencia, probidad, lucha contra la corr upcion y control 50.000.000,00

3-3-1-14-03-26-0935 Gobierno, transparencia y probidad 50.000.000,00
resolver problemas de corrupcion y para identificar oportunidades de

3-3-1-14-03-26-0935-222  |probidad 50.000.000,00




