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301 INFORMES NA N/A 2 3 X Esta Subserie consiste en un documento donde se pone
01 o 5 TInformes de Gestion en conocilmier?tn todas las acti\{idades de coordinac_ién,
Tnforme de Gestion contrgl direccitn ent.re otras; gjecutadas en un periodo)
de tiempo; asl mismo, los logros ¥ dificuitades
presentadas. Una vez finalizado su tiempo de retencién
se proceders a eliminar posterior al envio de un informe
consolidado a la Subsecretaria de Fortalecimiento de
Capacidades y Oportunidades quien lo conservard
totalmente.
301 32 PLANES :
Planes de Fortalecimiento a Grupos, Territoriglizagion de] TPPMYEG-PR-6 - 2 3 X Esta Subserie contene informacion relacionada con el rabsjoy.
301 32 328 Redes y Organizaciones de Mujeres |a Poliica Piiblica |  Fortalecimianto a adelantado por los equipos locales con los grupas, redss,
de Mujeres grupes, redes, organizaciones de mujeres e instanclas de participacion, el
Ficha de caracterizacién inicial de la colectivos y levantamiento de diagndstico ¥ las necesidades de fortalecimiento
organizacion organizaciones de desda el enfoque de derechos da las mujeres, génerc y diferencial a
Pian de fortaleoimiento & Grupos, Redes v mujeres desds el las capacidades: lécnifzas, adn'llinisi_raﬂvés y de gas_iiibr!:' revision de|
Organizaciones de Mujeres enfaqua de derechos y .est_a!utos, relacionamientc al |nter‘|or de la .orgamzacmn. as?ecios
de génerc V1 juridicos y legales. Una vez finglizado el fempo de retencién 58
Actas de reuniones internas y extemnas procedera a su conservacidn total, ya que posee valores
secundarios.
PROMOCION, RECONOCIMIENTO Y Temiloiglizacion de| TPPMYEG-PR-7- 2 3 X Esta Subserie contiene: Informacion relacionada con todas aquellas
EMPODERAMIENTO DE LAS la Polifica Piblica | Difusion, informacién y acciones que buscan fortalecer las capacidades y habllidades de las
301 16 MUJERES EN EL EJERCICIO DE SUS de Mujeres sensibilizacion para el mujeres para la exigibilided de sus darechos, e ejercicio de su
DERECHOS empoderamiento de aulonomia y su cludadania. S desarrolla enlre ofras a través de
tas mujeres para et las siguientes fineas de accion: 1), Jomnadas de difusion,
— —- ejercicio de sus informacion y sensibilizacion a mujeres, mujeres de organizacicnas
Comunicacién de solicitud derechos y mujstes que preslen sus servicios da apoyc ylo profisionales &
Acta onfidades  publicas 2. Desamolo de  ectividades  del
Ficha metodologica conmemoracion de fachas emblematicas para el empoderarmiento
enel glercicio da sus derechos. Una vez finalizado ¢! tiempo de
retencion se procadera a su consenvacion lotdl, ya que poses
valores secundarics }
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301 ACTAS ) . ]
Actas de la Mesa de Territarializacion de la N/A N/A 2 3 X Esta Subserie contiene: infarmacion refacionada con el sjercicio de
Politica Piblica de Mujeres Y Equidad de coordinacion, articulacion y orfentacion a las acciones para avanzar
301 2 25 Género y Transversalizacion da ka igualdad an |a territorializacién de la Politica Piblica de Mujeres y Equidad ds
. . Género y del Pian de Igualdad de Oportunidades para la Equidad de
de Género en el nivel local Género an las 20 localidades del Distrito Capftaly 'as damés
Comunicacién oficlal de convocatorla funciones estipuiadas en el Articulo 16 del Decreto 527 de 2014,
Comunicacién de designacidn Una vez finalizado ! iempo de retencion se procedera a su
Acta conservacion tofal, ya que poses valores secundarios.
Actas del Comité Operativo Local de Mujer y, 2 3 X Esta subserie contiene informacian relacionada con las decisiones,
301 2 214 Género COLMYG acuerdos y los compromisos asumidos por las mujeres, las
o CR-PR-06 Secratarla organizaciones de mujeres y las instituciones de caracler publico)
Comunicacién oficial de convacatoria Participacion | ", - del Comile que fienen asfento en cada localidad y hacen parte de los Comiles
Acte mudadana. ¥ Operativo Local de Operativos de Mujer y Género COLMYG en cumplimiento a las
corfesponsabilidad Mujere y Génro funclones contenidas en los acuerdos locales que les dieron origen
y el Art.22 del Decreto 527 de 2014 Una vez finalizado ef tiempo
da retencién se procederd a su conservacion total, ya que poses
: ] valores sacundarios.
HISTORIAS DE ATENCION A
301 17 MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIAS
Historias de Atencidn 8 mujeres victimas Eliminacién de EVCM-PR-2 - 2 3 X Esia Subserie contiene: informacion relacionada con la atencian,
de viclencias - Casa de Igualdad de Violencias contra |Orientacion, asesoria e orientecion y asesoria juridica y psicosocial brindada a las mujeres,
301 17 175 . . las Mujeras intervencion socio- en las Casas de Igualdad v Oporturidads: las Mujaras. En
Oportunidades para las mujeres j . quaload y Op S pare jare:
juridica a Mujeres cuanto a la orentacion y acompafamiento psicosociel este se
Ficha primera atencion victimas de viclencias brinda de manera individual y colectiva, slendo este Gltimo un
_ _ _ _ - V2 aspacio de reflexion y acompafiamiento grupales brindados a las
Orientacién psicosocial primera vez mujeres que son victimas de fas violencias. Una vez finalizado el
Orientacién psicosocial segnimiento liempo de refencion se procedara a su conservacian total, ya que
posee valores secundarios.
Constancia participacion psicosocial
Reporte psicosocial
Orientacién, asesorfa e intervencién
sociojuridica
Ficha técnica de evaluacion para ta
representacion jurldica




